Критерии проверки БД «Кадры»
Необходимо проверить достоверность следующих данных:
1. Полное наименование ОУ (обязательно должен быть указан номер).

2. Тип и вид ОУ.

3. Сокращённое наименование ОУ.
4. Руководитель ОУ.

5. Контактные данные ОУ (юридический адрес, телефон руководителя).
6. Организационно-правовая форма.

7. Адрес электронной почты.

8. Адрес сайта.
Рекомендуем выполнить верификацию данных в приложениях «ОУ, здания, помещения», «Документы ОУ», «Учебные коллективы», «Должности», «Личные дела сотрудников».
В приложении «Документы ОУ» - должны быть введены ИНН и ОГРН и данные действующей лицензии. 
В приложении «ОУ, здания, помещения» должна быть введена информация обо всех зданиях ОУ с указанием адреса.

В приложении «Образовательные программы и учебные планы» должна быть введена информация обо всех образовательных программах, реализуемых в ОУ.

Количественный состав педагогических сотрудников должен соответствовать отчетным данным (рекомендуем для проверки использовать отчёт «Сводный отчёт по сотрудникам»). 

Список обязательных для заполнения полей для сотрудников:
1. Основная и дополнительная (при наличии таковой) должность.

2. Условия приёма на должность (штатный сотрудник, совместитель).

3. Статус сотрудника.

4. Пол.

5. Дата рождения.

6. Гражданство.

7. Образование и сведения о полученном образовании, включая профиль образования (педагогическое/непедагогическое).

8. Квалификационная категория. 

9. Сведения об аттестации на начало 2012-2013 учебного года.

10.  Сведения о повышении квалификации для педагогических сотрудников.

11. Общий и педагогический стаж.

12. Награды и почётные звания.

