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ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е ОКУД 02512218

№ .

Об утверяедении Плана-заказа на повышение 
квалификации и профессиональную 
переподготовку руководящих и педагогических 
кадров образовательных учреящеиий, 
находящихся в ведении Комитета 
но образованию и администраций районов 
Санкт-Петербурга, в 2020 году

В целях организации повышения квалификации и профессиональной 
переподготовки руководящих и педагогических кадров образовательных учреждений, 
находящихся в ведении Комитета по образованию и администраций районов 
Санкт-Петербурга, в 2020 году

1. Утвердить План-заказ на новышение квалификации и професеиональную 
переподготовку педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений, 
находящихся в ведении Комитета по образованию и администраций районов 
Санкт-Петербурга, в 2020 году (далее -  План-заказ) следующим образовательным 
учреждениям:

Государственному бюджетному учреждению дополнительного профессионального 
образования Санкт-Петербургской академии постдипломного педагогического 
образования (далее -  СПб АППО) согласно приложению 1;

Г осударственному бюджетному нетиповому образовательному учреждению 
«Санкт-Петербургский городской Дворец творчества юных» (далее -  СПб ГДТЮ) 
согласно приложению 2;

Государственному бюджетному учреждению дополнительного профессионального 
образования «Санкт-Петербургский центр оценки качества образования 
и информационных технологий» (далее -  СПбЦОКОиИТ) согласно приложению 3;

Г осударственному бюджетному нетиповому образовательному учреждению 
Дворцу учащейся молодежи Санкт-Петербурга (далее -  ДУМ) согласно приложению 4;

Санкт-Петербургскому бюджетному нетиповому образовательному учреждению 
«Центр регионального и международного сотрудничества» (далее -  Центр) согласно 
приложению 5.

2. Установить объемы общей нагрузки педагогических работников согласно 
таблицам Плана-заказа в соответствии с приложениями 1-5:

СПб АППО: общую педагогическую годовую нагрузку -  298520 часов;
СПб ГДТЮ: общую педагогическую годовую нагрузку -  2180 часов;
СПбЦОКОиИТ: общую педагогическую годовую нагрузку -  31693 часов;
ДУМ: общую педагогическую годовую нагрузку -  986 часов;
Центру: общую педагогическую годовую нагрузку -  3861 часов.
3. Рекомендовать администрациям районов Санкт-Петербурга:
3.1. Обеспечить направление работников системы образования на обучение 

по образовательным программам дополнительным профессионального образования.
3.2. Усилить контроль руководителей образовательных учреждений, находящихся 

в ведении администраций районов Санкт-Петербурга, за соблюдением периодичности
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прохождения курсов повышения квалификации педагогическими и руководящими 
работниками.

4. Руководителям СПб АППО, СПб ГДТЮ, СПбЦОКОиИТ, ДУМ, Центра:
4.1. Представить анализ исполнения Плана-заказа в Комитет по образованию 

в срок до 15.06.2020 и до 15.01.2021.
4.2. Представить проекты Планов-заказов на повышение квалификации 

и профессиональную переподготовку педагогических и руководящих кадров 
образовательных учреждений Санкт-Петербурга на 2021 год в Комитет по образованию 
в срок до 10.10.2020.

5. Отделу государственной службы, кадров и организационной работы Комитета 
по образованию разместить настоящее распоряжение на сайте Комитета по образованию 
в информационно-коммуникационной сети «Интернет» в разделе «Педагогические кадры» 
подразделе «Повыщение квалификации».

6. Контроль за выполнением распоряжения возложить на первого заместителя 
председателя Комитета по образованию Владимирскую Е.В.

Председатель Комитета Ж .В. Воробьева
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Приложение 1
к распоряжению Комитета по образованию 
от J У  г

ПЛАН-ЗАКАЗ
на повышение квалификации и профессиональную переподготовку педагогических и руководящих 

кадров образовательных учреждений, находящихся в ведении Комитета по образованию 
и администраций районов Санкт-Петербурга, в 2020 году

Государственному бюджетному учреждению 
дополнительного профессионального образования Санкт-Петербургской академии 

постдипломного педагогического образования

I. УЧЕБНАЯ РАБОТА
1.1. Профессиональная переподготовка

Название
образовательной

программы
Категория слушателей
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Педагоги­
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Менеджмент в образовании*' Руководители и кандидаты на должность 
руководителей образовательных организаций 
специалисты органов управления 
образованием

504 1 25 1417

Менеджмент в образовании* Руководители и кандидаты на должность 
руководителей образовательных организаций 
дошкольного образования

288 1 25 614

Экономика образования* Руководители и кандидаты на должноеть 
руководителей ГОУ, ДОУ, СПО, 
дополнительного образования

288 1 25 614

Педагогика профессионального 
образования

Педагогические работники ГПОУ 288 1 25 1141

Педагогическая деятельность в 
дополнительном образовании 
детей и взрослых

Педагогические работники ГОУ 288 1 25 1141

Социальная педагогика Специалисты, имеющие высшее и среднее 
профессиональное образование, работающие 
в ГОУ в должности социальный педагог

288 1 25 1141

Теория и методика обучения 
(дошкольное образование)

Педагоги ГДОУ 288 2 50 2282

Теория и методика обучения 
(начальная школа)

Педагогические работники ГОУ с высшим 
или средним профессиональным 
педагогическим образованием

504 1 25 1417

Специальная педагогика Педагогические работники ГОУ, имеющие 
высшее не дефектологическое образование

504 1 25 1417

Тьюторское сопровождение в 
инклюзивном образовании

Педагогические работники ГОУ, имеющие 
выешее профессиональное образование

504 1 25 1417

Организационно­
педагогическое обеспечение 
воспитательной, внеурочной 
деятельности и 
дополнительного образования

Социальные педагоги, педагоги- 
организаторы, заместители директоров по 
воспитательной работе, классные 
руководители

288 1 25 1141

Организационно­
педагогическое обеспечение 
воспитательной, внеурочной 
деятельности и 
дополнительного образования

Социальные педагоги, педагоги- 
организаторы, замеетители директоров по 
воспитательной работе, классные 
руководители

288 1 25 614

Теория и методика обучения 
(математика)

Педагогичеекие работники ГОУ е высщими 
средним непедагогическим профильным или 
высшим педагогическим непрофильным 
образованием

504 1 25 1417

Теория и методика обучения Специалисты, не имеющие педагогичеекого 288 1 25 1141

*В учебно-тематическом плане данной ДПП присутствуют темы по направлению «Антикоррупция»

3
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обществознанию и истории: 
реализация ФГОС 0 0 *

образования в области обучения 
обществознанию и истории

Теория и методика обучения 
основам духовно-нравственной 
культуры народов России 
(ОДНКНР)*

Специалисты, не имеющие педагогического 
образования в области обучения ОДНКНР

288 I 25 1141

Теоретические и методические 
основы модернизации 
доиолнительного образования в 
области художественного 
творчества

Специалисты, имеющие высщее 
педагогическое образование; специалисты, 
имеющие высщее или среднее 
профессиональное образование

288 1 25 1141

Теория и методика обучения 
(русская словесность)

Специалисты с высщим непедагогическим 
образованием, с высщим педагогическим 
непрофильным и со средним педагогическим 
образованием

288 1 25 1141

Теория и методика обучения 
(иностранный язык)

Педагогические работники ГОУ с высшим 
непедагогическим или высшим 
непрофильным педагогическим образованием 
и знанием иностранного языка (уровень В2)

504 1 25 854

Теория и методика обучения в 
контексте ФГОС 
(естествознание)

Специалисты с высшим педагогическим и 
непедагогическим образованием и средним 
специальным образованием, учителя 
биологии, химии, физики, географии, 
естествознания преподаватели ГПОУ

288 1 25 1141

Педагогика дополнительного 
образования детей и взрослых

Работники ГОУ, имеющие высшее или 
среднее професеиональное образование

288 1 25 1141

Педагогика здоровья Педагогические работники ГОУ 288 1 25 1141
Теория и методика обучения 
(основы безопасности 
жизнедеятельности)*

Педагогические работники ГОУ с высшим 
непедагогическим профильным или высшим 
педагогическим непрофильным образованием

288 1 25 1141

Теория и методика обучения 
(экология)

Работники ГОУ, имеющие высшее или 
среднее профессиональное образование

288 1 25 1141

ИТОГО 24 600 26896
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1.2. Повышение квалификации

№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп /  количество 
слушателей
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ческая
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нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500
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1 Управление изменениями в ОО
1.1 Современный образовательный менеджмент

1 Управление ресурсами
образовательной
организации

Руководители и 
резерв ДОУ, ООУ, 
организаций 
дополнительного 
образования, СПО

0 0 1 25 0 0 72 137

2 Актуальные вопросы 
управления качеством 
образования в условиях 
системных изменений

Руководители ГОУ, 
кандидаты на 
должность 
руководителей ГОУ, 
специалисты ИМЦ

0 0 0 0 1 25 108 261

3 Управление 
образовательным 
процессом в условиях 
реализации
Национального проекта 
«Образование»

Руководители и 
заместители 
руководителей ГОУ, 
структурных 
подразделений, 
кандидаты на 
должность 
руководителей ГОУ, 
методисты, 
представители 
воспитательной 
службы и рабочих 
групп по введению 
ФГОС ООО

0 0 0 0 1 25 144 348

4 Управление развитием 
дошкольного 
образовательного 
учреждения

Руководители ДОУ, 
резерв
руководителей ДОУ

1 25 0 0 0 0 36 74

5 Администрирование
образовательных
организаций

Руководители и 
резерв ГОУ, ДОУ, 
ДНО, СПО

1 25 0 0 0 0 36 74

6 Управление
профессиональным
образовательным
учреждением

Руководящие и 
педагогические 
работники ГПОУ

1 25 0 0 0 0 36 74

7 Эффективное 
управление ДОС в 
условиях реализации 
ФГОС ДО и внедрения 
профессиональньк 
стандартов

Заместители 
заведующих по УВР, 
старшие
воспитатели ГДОУ

0 0 2 50 0 0 72 274

8 Управление 
образовательным 
процессом в начальной 
школе в условиях 
реализации ФГОС

Заместители 
директоров по УВР, 
методисты ИМЦ и 
ОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

итого 3 75 3 75 3 75 1503
1.2 Новые модели работы с человеческими ресурсами

Управление
профессионально-

Руководители ГОУ и 
структурных

0 0 1 25 0 0 72 137
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№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

X
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Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500
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личностным развитием 
педагога в контексте 
введения НСУР 
(национальной системы 
учительского роста)

подразделений ГОУ, 
резерв
руководителей ГОУ, 
специалисты ИМЦ

Методическое 
сопровождение 
профессионального 
развития педагога

Методисты ИМЦ, 
методисты ГБОУ

0 0 2 50 0 0 72 274

ФГОС: подготовка 
учителей физики к 
аттестации

Учителя физики 
ГОУ

1 25 0 0 0 0 36 74

Методическое 
сопровождение 
профессиональной 
деятельности учителя- 
словесника

Методисты по 
русскому языку и 
литературе

1 25 0 0 0 0 36 74

Развитие
профессиональных 
компетенций учителя 
русского языка и 
литературы в контексте 
требований ФГОС

Учителя русского 
языка и литературы 
ГОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Методика подготовки 
педагогов к конкурсным 
испытаниям

Администрация и 
педагоги ГОУ

1 25 0 0 0 0 36 74

Актуальные проблемы
современного
образования

Руководители и 
специалисты ГОУ

0 0 0 0 1 12 108 186

Актуальные проблемы 
современного 
образования (групповая 
стажировка)

Руководители и 
специалисты ГОУ

0 0 0 0 9 27 108 702

Актуальные проблемы
еовременного
образования
(индивидуальная
стажировка)

Руководители и 
специалисты ГОУ

0 0 0 0 17 17 108 952

итого 3 75 3 75 29 106 2995
1.3 Инновационное развитие ОО

Деятельность педагога 
ДОО но
проектированию и 
реализации 
образовательного 
процесса в контексте 
ФГОС ДО

Педагоги ГДОУ 0 0 2 50 0 0 72 274

Проектирование 
современного 
пространства урочной и 
внеурочной 
деятельности в 
контексте ФГОС

Методисты,
учителя-
предметники ГОУ,
преподаватели
ГПОУ

0 0 0 0 4 48 108 560

'

Новая идеология ФГОС: 
реализация системно­
деятельностного 
подхода в образовании

Методисты, учителя 
всех специальностей 
ГОУ, преподаватели 
ГПОУ

0 0 0 0 2 50 144 696

итого 0 0 2 50 6 98 1530
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№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество
__________ слушателей__________

Объём программы в часах

до 72

а.
U В

от 72 до 100

аU В

от 100 до 500

>ъо.

V
Sнев
в

л
S
Sаа.Uо

Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

1.4 Экономическое отношения в системе образования
Управление финансово­
хозяйственной 
деятельностью 
образовательной 
организации*

Руководители и
заместители
руководителей по
административно-
хозяйственной
работе, заведующие
хозяйством
общеобразовательны
X организаций и
организаций
среднего
профессионального 
образования, 
дощкольных 
образовательньк 
организаций и 
организаций 
дополнительного 
образования, 
специалисты 
контрактной 
службы, 
контрактный 
управляющий, 
бухгалтеры

О О О О 1 25 108 261

Управление 
государственными и 
муниципальными 
закупками*

Специалисты и 
руководители ГОУ 
принимающих 
участие в
организации закупок 
для обеспечения 
государственных и 
муниципальных 
нужд______________

25 144 348

итого О О О О 50 609
Кадровый потенциал системы образования

Петербургский 
педагогический опыт в 
профессиональном 
становлении молодого 
педагога: реализация 
ФГОС

Педагоги ГБОУ,
молодые
специалисты

О О О О 25 108 261

Соверщенствование 
деятельности педагога 
ДОО в контексте 
профессионального 
стандарта и ФГОС ДО

Педагоги ГДОУ 50 108 522

итого О О О О 75 783
Современные технологии обучения

3.1. Педагогические технологии
Информационно­
коммуникативные 
компетенции в логике 
развития образования на 
основе ФГОС

Руководители ГОУ, 
учителя, методисты, 
педагоги ГДОУ

О О О 25 108 261

Алгоритмы мыщдения и Руководители 25 108 261
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Количество групп / количество 
слушателей

X
яW
я

Объём программы в часах й
2 Педагоги

№ Название Категория до 72 от 72 до 100 от 100 до 500
S
г
я

ческая
учебная
нагрузка

ППС

п/п программы слушателей
Б
Б
О.и

!БV
SНЯ
В
5

Б
Б>,О.U

IS

S
н
яа
5

Б
Б>>а.

ISш
S
нлв
3

аиоа,
Б
S

141йюо
культура воспитания в 
цифровой
образовательной среде: 
реализация стандартов

образовательных 
учреждений, 
учителя, методисты, 
педагоги ГДОУ

Качество 
образовательных 
результатов школьников 
в условиях реализации 
ФГОС

Руководители, 
учителя, методисты, 
педагоги ГОУ, 
ГДОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Организация 
образовательного 
процесса в условиях 
реализации ФГОС

Руководители, 
педагоги, методисты 
ГБОУ

0 0 0 0 3 75 108 783

Достижение 
планируемых 
результатов основного 
общего образования 
средствами урочной и 
внеурочной 
деятельности

Руководители, 
педагоги, 
методисты ГБОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

Профессиональная 
деятельность педагога в 
условиях реализации 
ФГОС

Руководители, 
педагоги, 
методисты ГБОУ

0 0 4 100 0 0 72 548

Проект как результат 
учебно­
исследовательской 
деятельности учащихся

Руководители, 
педагоги, методисты 
ГБОУ

0 0 2 50 0 0 72 274

Игра в образовательном 
процессе

Руководители, 
педагоги, методисты 
ГБОУ

0 0 1 25 0 0 72 137

Проектирование урока в 
условиях реализации 
ФГОС

Методисты ИМЦ, 
педагоги и 
методисты ГБОУ

0 0 1 25 0 0 72 137

Коммуникативная 
компетентность 
педагога и медиация в 
образовании

Педагоги-психологи,
педагоги,
социальные
педагоги,
воспитатели,
педагоги
дополнительного
образования

0 0 0 0 1 25 108 261

Основы арт-терапии Педагоги-психологи, 
психологи, педагоги, 
социальные 
педагоги

0 0 0 0 1 25 108 261

Развитие личности в 
пространстве 
педагогических 
технологий

Педагоги-психологи 
ГБОУ, ЦППМСП, 
педагоги 
дополнительного 
образования

0 0 0 0 1 25 108 261

Социально­
педагогические 
технологии 
взаимодействия в 0 0 :  
требования 
профстандарта

Социальные 
педагоги, педагоги 
организаторы ГОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

Актуальные Педагоги ГДОУ 0 0 0 0 2 24 108 372
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Количество групп / количество 
слушателей

Xяия

Объём программы в часах й
3 Педагоги

№ Название Категория до 72 от 72 до 100 от 100 до 500
S
Sя

ческая
учебная
нагрузка

ППС

п/п программы слушателей
сс
аU

>s
4
ня
в
5

св
о,U

>s

Н
В>3
5

вв>>о.U

>в

нА
э
5

аиов.в
S
(Оо

педагогические 
технологии в условиях 
реализации ФГОС ДО
Современные подходы к 
организации 
художественно­
эстетического развития 
детей в условиях 
реализации ФГОС ДО

Педагоги ГДОУ 0 0 2 50 0 0 72 274

Профессиональная
деятельность
музыкального
руководителя в
соответствии с ФГОС
дошкольного
образования

Музыкальные
руководители

0 0 1 25 0 0 72 137

Современные 
педагогические 
технологии: новации в 
обучении русскому 
языку как неродному в 
дошкольных 
образовательных 
организациях

Воспитатели 
ГБДОУ, учителя- 
логопеды

0 0 1 25 0 0 72 137

Реализация 
деятельностного 
подхода в начальной 
школе как средство 
достижения 
планируемых 
результатов ФГОС

Учителя начальных 
классов

0 0 0 0 2 50 108 522

Проектно­
исследовательская 
деятельность в 
начальной школе

Учителя начальных 
классов

0 0 1 25 0 0 72 137

Работа с текстом как 
средство достижения 
планируемых 
результатов ФГОС НОС

Учителя начальных 
классов

0 0 1 25 0 0 72 137

Проектирование урока в 
начальной школе

Учителя начальных 
классов

0 0 1 12 0 0 72 143

ФГОС НОО: 
содержание и 
технологии

Учителя начальных 
классов

0 0 0 0 4 48 108 560

Современные 
образовательные 
технологии в работе с 
детьми с ОВЗ

Педагогические 
работники, 
работающие с 
обучающимися с 
ОВЗ

0 0 0 0 1 25 108 261

Технологии обучения 
решению задач разной 
типологии и уровня 
сложности (физика)

Учителя, 
преподаватели 
физики ГОУ, ГПОУ

0 0 0 0 1 25 144 348

ФГОС: организация 
практической работы 
учащихся па уроках 
географии

Учителя географии 
ГОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

Методы активизации Учителя и 0 0 0 0 1 25 108 261
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Количество групп / количество 
слушателей

яия

Объём программы в часах а
2 Педагоги

№ Название Категория до 72 от 72 до 100 от 100 до 500
г
г ческая

учебная
нагрузка

ППС

п/п программы слушателей
сс
о.U

Sн
ев
В>»
5

сс
CLU

1SV
Sня
э
5

с
Е
>->а,
1т

>Е01

3>»
S

аUо
ав
S
>аю
О

учебно-познавательной 
деятельности 
школьников на уроках 
физики

нренодаватели 
физики ГОУ, ГПОУ

Организация проектной 
и исследовательской 
деятельности по физике

Учителя и 
нренодаватели 
физики ГОУ, ГПОУ

0 0 0 0 1 12 108 186

Технологии 
профессиональной 
деятельности учителя 
информатики

Учителя, 
преподаватели 
информатики ГОУ, 
ГПОУ

0 0 0 0 2 24 108 372

Актуальные технологии 
об5̂ ения иетории и 
обществознанию: 
деятельностный подход*

Учителя истории и
обществознания
ГОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Проектные технологии в 
урочной и внеурочной 
деятельности: 
реализация ФГОС 0 0 *

Педагоги ГОУ 0 0 0 0 1 25 108 261

Современные практики 
обществоведчеекого 
образования: 
деятельностный подход*

Учителя, 
преподаватели 
обществознания 
ГОУ, ГБПОУ

0 0 0 0 1 12 108 140

Педагогика музейной 
деятельности

Учителя ГОУ 1 25 0 0 0 0 36 74

Инновационные методы 
и технологии освоения 
дошкольником 
культурного наследия: 
реализация ФГОС

Старшие 
воспитатели и 
воспитатели ГДОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

Потенциал искусетва в 
урочной и внеурочной 
деятельности

Учителя
гуманитарного и 
художественно­
эстетического цикла

0 0 0 0 1 25 108 261

Проектирование урока 
истории и культуры 
Санкт-Петербурга в 
контексте ФГОС

Учителя школ, 
педагоги 
дополнительного 
образования

0 0 0 0 1 25 108 261

Преподавание 
синтетических искусств 
в школе

Учителя
изобразительного 
искусства ГОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

Педагогика музейной 
деятельности

Учителя школ,
педагоги
дополнительного
образования,
сотрудники
школьных музеев,
педагоги ГДОУ

0 0 0 0 1 '25 144 348

Методы и технологии 
формирования культуры 
музыкального 
восприятия школьников 
в контексте ФГОС

Учителя музыки 
ГОУ

0 0 0 0 1 25 144 348

Проектирование урока 
искусства в контексте 
ФГОС

Учителя предметной 
области
«Искусство» (МХК, 
Музыка, ИЗО)

0 0 0 0 1 25 144 348
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№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

ияия
Б
Б
2
S
Sя
О.Uоо.
Б
Sю>аю

о

Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500

Е
Б>,
аU

>Ео
Sня
в
5

Б
Б>>
аU

ISV
Sня
в
5

Б
Б
О.U

ISш
Sня
в
3

Инновационные 
технологии как средство 
реализации ФГОС

Учителя русского 
языка и литературы

0 0 0 0 2 50 108 522

Современные 
недагогические 
технологии: новации в 
об)^ении русскому 
языку как неродному в 
общеобразовательных 
организациях

Учителя русского 
языка и литературы

0 0 0 0 1 25 108 261

Проектирование 
современного урока 
иностранного языка в 
условиях реализации 
ФГОС

Учителя
иностранных языков 
ГОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Современные 
технологии 
цренодавания 
иностранных языков в 
условиях реализации 
ФГОС

Учителя
иностранных языков 
ГОУ

0 0 0 0 2 24 108 280

ФГОС: современные 
образовательные 
технологии на уроке и 
во внеурочной 
деятельности

Методисты,
учителя-
предметники ГОУ,
преподаватели
ГПОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Образовательные 
технологии достижения 
нланируемых 
образовательных 
результатов в контексте 
ФГОС

Учителя- 
предметники, 
учителя начальной 
щколы ГОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

Учебные исследования и 
проекты в системе 
дополнительного 
образования

Учителя- 
предметники, 
педагоги 
дополнительного 
образования ГОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

Проектная и 
исследовательская 
деятельность учащихся 
как средство 
достижения 
образовательных 
результатов ФГОС

Учителя- 
предметники, 
учителя начальной 
щколы ГОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

Образовательные 
технологии достижения 
планируемых 
образовательных 
результатов в контексте 
ФГОС

Учителя- 
предметники, 
учителя начальной 
щколы ГОУ

0 0 0 0 1 12 108 186

Методика проектной и 
исследовательской 
деятельности в курсе 
ОБЖ

Учителя, педагоги- 
организаторы ОБЖ 
ГОУ и ГПОУ

0 0 1 25 0 0 72 137

итого 1 25 16 387 51 1106 14634
3.2 Теория и методика предметного обучения

Основы мировых 
религиозных культур в

Руководители, 
учителя, методисты.

0 0 0 0 3 75 108 783
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Количество групп / количество 
слушателей

X«Wя

Объём программы в часах Б
2 Педагоги

№ Название Категория до 72 от 72 до 100 от 100 до 500
S
гя

ческая
учебная
нагрузка

ППС

п/п программы слушателей
Б
Б
аь

>БV4
ня
э
5

Б
Б>1аU

ISV
Sн«
э>,
5

Б
Б>.О.L.

в
Sh«
В
5

о.Uоо,
Б
S
Бюо

курсах ОРКСЭ и 
ОДНКНР: пути 
реализации ФГОС*

педагоги ГОУ, 
ГДОУ

Методическое 
обеспечение 
преподавания основ 
православной культуры 
в контексте ФГОС

Учителя 3-х классов 
и заместители 
руководителя по 
начальным классам

I 25 0 0 0 0 36 74

Теория и методика 
обучения в контексте 
ФГОС (география)

Учителя географии 0 0 0 0 1 25 144 348

Теория и методика 
обучения в контексте 
ФГОС (биология)

Учителя, 
преподаватели 
биологии ГОУ, 
ГПОУ

0 0 0 0 1 25 144 348

Теория и методика 
обучения в контексте 
ФГОС (химия)

Учителя химии ГОУ 0 0 0 0 2 50 144 696

ФГОС: рациональное 
чтение для обучения 
физике в основной 
школе

Учителя, 
преподаватели 
физики ГОУ, ГПОУ

0 0 0 0 2 24 108 372

Методика реализации 
межпредметных связей в 
обучении физике, химии 
и биологии в коптекете 
ФГОС

Учителя, физики, 
химии, биологии 
ГОУ

0 0 0 0 2 24 108 280

Новые подходы при 
организации 
лабораторных работ по 
физике

Учителя физики 
ГОУ

1 25 0 0 0 0 36 74

Методика 
иепользования 
статистической учебной 
информации на уроках 
географии

Учителя географии 
ГОУ

1 25 0 0 0 0 36 74

Современные 
педагогические 
технологии и методики 
обучения математике в 
контексте ФГОС и 
предметной концепции 
(основная школа)

Учителя, 
преподаватели 
математики ГОУ, 
ГПОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Современные 
педагогические 
технологии и методики 
обучения математике в 
контексте ФГОС и 
предметной концепции 
(средняя школа)

Учителя, 
преподаватели 
математики ГОУ, 
ГПОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Содержательное ядро 
школьного курса 
информатики

Учителя, 
преподаватели 
информатики ГОУ, 
ГПОУ

0 0 0 0 1 12 108 186

Теория и методика 
обучения (информатика)

Учителя, 
преподаватели 
информатики ГОУ, 
ГПОУ

0 0 0 0 2 50 144 696
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Количество групп / количество 
слушателей

X
яU
я

Объём программы в часах ш
3 Педагоги

№ Название Категория до 72 от 72 до 100 от 100 до 500
S
S
я

ческая
учебная
нагрузка

ППС

п/п программы слушателей
с
с
а

)SV
S
н
я
э>,
S

се
о .U

ISV
Shа
В
3

в
Б>>аU

ISш4VНс«
в
5

о .
U
о
о .
Б
S••о
А

юо
Теория и методика 
преподавания курсов 
ОРКСЭ и 
ОДНКНР

Учителя начальной 
школы и социально­
гуманитарных 
предметов

0 0 0 0 1 25 144 348

Реализация 
культурологического 
подхода в преподавании 
курсов ОРКСЭ и 
ОДНКНР

Педагоги ГОУ 0 0 1 25 0 0 72 137

Изобразительное 
искусство и детский 
дизайн

Старшие 
воспитатели и 
воспитатели ГДОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

Теория и методика 
обучения 
изобразительному 
искусству в условиях 
реализации требований 
ФГОС

Учителя
изобразительного 
искусства ГОУ

0 0 0 0 1 25 144 348

Теория и методика 
об)^чения музыке в 1-4 
классах в контексте 
ФГОС

Учителя музыки 
ГОУ

0 0 0 0 1 25 144 348

Теория и методика 
обучения музыке в 5-8 
классах в контексте 
ФГОС

Учителя музыки 
ГОУ

0 0 0 0 1 25 144 348

Теория и методика 
преподавания русского 
языка и литературы в 5 -  
11 классах в контексте 
ФГОС

Учителя русского 
языка и литературы 
ГОУ

0 0 0 0 1 25 144 348

Практические аспекты 
преподавания русского 
языка и литературы в 
условиях перехода на 
ФГОС

Учителя русского 
языка и литературы 
ГОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Актуальная методика 
преподавания русского 
языка и литературы для 
реализации ФГОС

Учителя русского 
языка и литературы

0 0 0 0 1 25 108 261

Методика обучению 
сочинению для 
реализации ФГОС

Учителя русского 
языка и литературы 
ГОУ

0 0 2 50 0 0 72 274

Актуальная методика 
цренодавания 
иностранных языков в 
условиях реализации 
ФГОС

Учителя
иностранных языков 
ГОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Теория и методика 
обучения в условиях 
реализации ФГОС 
(иностранный язык)

Учителя
иностранных языков 
ГОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Методика обучения 
предметам
естественнона)^ного 
цикла с позиций ФГОС

Учителя биологии, 
химии, физики, 
географии, 
естествознания ГОУ, 
преподаватели 
ГПОУ

0 0 0 0 1 25 108 261
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№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

Xяияг
а
S
S
Sяа,иоа.
Е
S

Ю
О

Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500

Е
Е>>а
U

о
Sн«
э
5

Е
Е>>а
U

IS

h
OSа>,
5

Е
Е>>а,и

IS
V
4
h09
3>>
5

Естествознание как 
учебный предмет: 
теоретические 
основания и
педагогическая практика

Учителя, 
преподаватели 
биологии, химии, 
физики, географии, 
естествознания ГОУ, 
ГПОУ

0 0 0 0 1 12 108 186

Методика преподавания 
физической культуры по 
ФГОС нового поколения

Педагоги и учителя,
имеющие
специальное
образование но
физической
культуре

0 0 0 0 4 100 108 1044

Методика преподавания 
физической культуры по 
ФГОС нового поколения

Педагоги и учителя,
имеющие
специальное
образование но
физической
культуре

0 0 1 25 0 0 72 137

итого 3 75 4 100 37 847 10842
4 "Особенные" дети

4.1 Работа с одаренными детьми
Проектная и 
исследовательская 
деятельность в работе с 
одаренными детьми

Учителя- 
предметники, 
учителя начальной 
школы ГОУ

0 0 0 0 1 12 108 186

итого 0 0 0 0 1 12 186

4.2 Работа с детьми, имеющими особые образовательные потребности
Формы и методы работы 
с детьми с
инвалидностью и ОВЗ в 
организациях отдыха и 
оздоровления

Педагоги
дополнительного
образования

1 25 0 0 0 0 36 74

Социально­
педагогические 
технологии по решению 
жизненных проблем 
ребенка: требования 
ФГОС

Опытные 
социальные 
педагоги ГОУ (стаж 
работы не менее 3-х 
лет)

1 25 0 0 0 0 36 74

Социальная педагогика 
в свете требований 
ФГОС: введение в 
должность

Начинающие 
социальные 
педагоги ГОУ (стаж 
работы менее 1 года)

0 0 0 0 1 25 108 261

Технологии
профилактики
правонарушений
несовершеннолетних

Социальные 
педагоги ГОУ (стаж 
работы не менее 1-го 
года)

0 0 0 0 1 25 108 261

Технологии коррекции 
нарушений речи у детей

Учителя-логопеды 2 50 0 0 0 0 36 148

Современные подходы к
образованию
дошкольников с
ограниченными
возможностями
здоровья

Учителя- 
дефектологи ДОУ

0 0 1 25 0 0 72 137

Современные У чителя-лого педы 0 0 1 25 0 0 72 137
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Хо
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

XяUяг
а
2
S
S.яо.L.
Оа
Б
S:01
ю
О

Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500

с
Е
О.U

IS4)
2кя
3
5

Б
Б>,О.U

1S414
Н
3
5

Б
Б
О.U

15

Sня
3
5

технологии 
организации, 
диагностики и 
коррекции нарушений 
письменной речи

ГОУ

Тьюторское
сопровождение
инклюзивного
образования

Педагогические 
работники школ, 
работающие с 
детьми с ОВЗ в 
условиях 
инклюзивного 
образования

0 0 1 25 0 0 72 137

Прикладной 
поведенческий анализ в 
обучении детей с 
расстройством 
аутистического спектра 
(РАС)

Учителя, 
специалисты 
(психологи, 
логопеды, 
дефектологи), 
тьюторы 
работающие с 
детьми с РАС

0 0 1 25 0 0 72 137

Технологии 
проектирования урока 
при реализации ФГОС 
обучающимися с ОВЗ

Педагогические 
работники школ, 
работающие с 
обучающимися с 
ОВЗ

0 0 0 0 1 25 108 261

Теория и практика 
аутизма

Педагогические 
работники, 
работающие с 
обучающимися с 
детьми с РАС

0 0 0 0 1 25 108 261

итого 4 1 0 0 4 100 4 100 1888
5 Оценка качества в образовательном и управленческом аспектах

5,1 Современные методики оценивания образовательных результатов
Современные подходы к 
оцениванию 
образовательных 
результатов учащихся

Руководители, 
педагоги, 
методисты ГБОУ

3 75 0 0 0 0 36 222

Оценка достижения 
планируемых 
результатов в 
соответствии с ФГОС 
НОО

Учителя начальных 
классов

0 0 0 0 1 25 108 261

Система оценивания в 
предметном
образовании (география)

Учителя географии 
ГОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

Основные подходы к 
оцениванию достижения 
результатов обучения в 
предметном
образовании (биология)

Учителя и 
преподаватели 
биологии ГОУ, 
ГПОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Подготовка к ГИЛ в 
основной школе в 
условиях введения 
ФГОС (химия)

Учителя и 
преподаватели 
химии ГОУ и ГПОУ

1 25 0 0 0 0 36 74

Г осударственная 
итоговая аттестация 
выпускников:

Учителя, 
преподаватели 
математики ГОУ,

0 0 0 0 2 50 108 522
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№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

Xяияу
а
2
S
SяО.Uоав
SIV

\о
О

Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500

сс
аь

ISV
Ч
ня
3>>4и

вв
о.L.

ISV
S

3>>
5

вв
в.U

1SV
Sня
3
5

технологии подготовки 
(математика)

ГПОУ

Государственная 
итоговая аттестация 
(ГИА) как элемент 
системы обучения в 
контексте ФГОС; 
технологии подготовки 
(русский язык и 
литература)

Учителя русского 
языка и литературы 
ГОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Г осударственная 
итоговая аттестация 
выпускников но 
иностранному языку 
(технологии подготовки)

Учителя
иностранных языков 
ГОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

Анализ и разработка 
компетентностно- 
ориентирован-ных 
заданий

Учителя-
предметники ГОУ,
преподаватели
ГПОУ

0 0 0 0 1 12 108 186

итого 4 100 0 0 11 262 3092
5.2 Оценка эффективности деятельности ОС

Управление качеством 
образования на основе 
результатов оценочных 
процедур

Руководители 
общеобразовательны 
X организаций и 
структурных 
подразделений 
общеобразовательны 
X организаций, 
резерв
руководителей 
общеобразовательны 
X организаций, 
специалисты ИМЦ

1 25 0 0 0 0 36 74

Социально­
педагогический 
мониторинг в школе в 
условиях реализации 
ФГОС

Стратегическая
команда
образовательной 
организации общего 
образования

0 0 0 0 7 175 108 1827

Социально­
педагогический 
мониторинг как основа 
принятия 
управленческих 
решений

Руководители,
заместители
руководителей ГОУ,
специалисты
районов по оценке
качества
образования

0 0 0 0 1 25 108 261

Социально­
педагогическая оценка 
качества
дополнительного
образования

Руководители и 
работники УДОД

0 0 0 0 2 50 108 522

Мониторинг 
образовательной 
программы школы в 
условиях реализации 
ФГОС

Руководители и 
работники 
образовательных 
организаций общего 
образования

0 0 0 0 1 25 108 261

Региональная система 
оценки качества 
образования

Руководители и
работники
образовательных

2 50 0 0 0 0 36 148
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№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

Xяияг
й
2
S
Zяо.Uоа
Е
S

юо

Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500

сс>,а,и

1S»
Sня
э>>
5

Е
Е
О.U

а
4VНя
э>,
5

Е
Е
О.U

а
4 
н
3>>
5

организаций общего 
образования

Проведение социально­
педагогического 
мониторинга и 
представление его 
результатов на основе 
ИКТ

Руководители и 
работники ГОУ

0 0 0 0 4 48 108 560

Антикоррупционное 
образование в 0 0 ; 
содержание и методика 
оценивания качества*

Сотрудники 0 0 ,  в 
должностные 
обязанности 
которых входят 
вопросы
противодействия
коррупции

2 50 0 0 0 0 36 148

итого 5 125 0 0 15 323 3801
5.3 Экспертная деятельность в образовании

Профессиональная 
компетентность 
экспертов по аттестации 
педагогических 
работников

Ведущие
педагогические
работники и
руководители
образовательных
учреждений,
специалисты
органов управления
образованием

2 50 0 0 0 0 36 148

итого 2 50 0 0 0 0 148
6 Новые модели профориентационной деятельности

Панорама навыков: 
обеспечение 
комплексного подхода к 
образованию и 
обучению в разрезе 
образования в течение 
всей жизни

Педагогические 
работники ОУ

1 25 0 0 0 0 36 74

Система
профориентационной 
работы в 
образовательном 
учреждении

Заместители 
директоров по УВР, 
педагоги- 
организаторы, 
классные 
руководители, 
ответственные за 
профориентационну 
ю работу в ОУ

0 0 1 25 0 0 72 137

Профориентация. 
Предпрофильное 
самоопределение 
школьников в условиях 
реализации ФГОС

Методисты,
учителя-
предметники ГОУ,
преподаватели
ГПОУ

0 0 1 25 0 0 72 137

ФГОС: образовательная 
область «Технология»

Учителя технологии 
ГОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

итого 1 25 2 50 2 50 870
7 Развитие потенциала среднего профессионального образования

Методическое 
сопровождение 
внедрения ФГОС СПО 
но профессиям и

Педагогические 
работники ГПОУ

0 0 1 25 0 0 72 137
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№
п/n

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

XCSият
й
S
S
Sя0.1. о о.
Е
S
>аю
О

Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500

Е
Е>>аU.

>Е

Sнсв
в
5

Е
Е
О.U

1ВV
Sнпв
3

Е
Е
О.U

ISV4 
н
в
5

специальностям ТОП 50 
и актуализированным в 
формате ТОП 50
Практическое обучение 
в условиях внедрения 
ФГОС СПО по 
профессиям и 
специальностям ТОП 50 
и адаптированным в 
формате ТОП 50

Мастера
производственного 
обучения Ш ОУ

0 0 1 25 0 0 72 137

Психолого­
педагогическое 
сопровождение 
образовательного 
процесса в 
профессиональном 
образовательном 
учреждении

Педагогические 
работники ГПОУ

0 0 1 25 0 0 72 137

Современные формы 
оценочной деятельноети 
в среднем 
профессиональном 
образовании

Педагогические 
работники ПОУ

0 0 1 25 0 0 72 137

Теория и практика 
обучения автомехаников 
с учетом компетенции 
«Ремонт и
обслуживание легковых 
автомобилей»

Педагогические 
работники 
профильных ГПОУ

0 0 0 0 1 25 144 348

Методология, 
теоретические основы и 
технология научно- 
исследова-тельской 
деятельности 
обучающихся

Преподаватели 
ПОУ, маетера 
производственного 
обучения

0 0 2 50 0 0 72 274

Актуальные проблемы 
химического 
образования в СПО в 
свете ФГОС

Учителя химии,
преподаватели
ГПОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

итого 0 0 6 150 2 50 1431
8 Дополнительное образование в ОС

Проектирование 
программы отдыха и 
оздоровления детей и 
молодежи

Педагогические 
работники летних 
оздоровительных 
лагерей

1 25 0 0 0 0 36 74

Технологическое 
обеспечение реализации 
дополнительной 
общеразвивающей 
программы

Педагоги 
дополнительного 
образования ГОУ

0 0 0 0 1 12 108 140

Теория и методика 
вокально-хоровой 
работы в
общеобразовательной
щколе

Учителя музыки 
ГОУ, педагоги
одод

0 0 1 25 0 0 72 137

итого 1 25 1 25 1 12 351
9 Развитие системы воспитательной деятельности в ОО
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Количество групп / количество 
слушателей

ия<Jя

Объём программы в  часах а
2 Педагоги

№ Название Категория до 72 от 72 до 100 от 100 до 500
S
Sя

ческая
учебная
нагрузка

ППС

п/п программы слушателей
Б
Б
О.U

1S
Sняв>,
5

Б
Б>>О.U

ISш
Sня
3>>
5

Б
Б>,О.U

iSш4
Няв>>
5

О.Uоа
Б
SIV

\оо
Воспитание
дошкольников на основе 
ценностей
традиционной культуры 
в условиях реализации 
профетандарта

Работники ГДОУ 1 25 0 0 0 0 36 74

Воспитание и 
социализация детей- 
сирот и детей, 
оставшихся без 
понечения родителей в 
условиях реализации 
ФГОС

Сотрудники ГБОУ 
со структурными 
подразделениями 
«Детский Дом», 
специалисты в 
области опеки и 
попечительства

0 0 1 12 0 0 72 143

Современные
воспитательные
технологии

Педагоги ГОУ 0 0 1 12 0 0 72 143

Воспитание 
дошкольников на 
этнокультурной 
традиции в условиях 
реализации 
нрофетандарта

Педагоги ГДОУ 0 0 1 25 0 0 72 137

Организация и 
реализация социальных 
проектов как основа 
воспитательной 
деятельности ОС

Заместители
руководителя по ВР,
педагоги-
организаторы,
методисты,
классные
руководители

0 0 1 25 0 0 72 137

Воспитательный 
компонент ФГОС 0 0 : 
стратегии планирования 
и реализации

Заместители 
руководителя по ВР, 
педагоги- 
организаторы, 
методисты

0 0 1 25 0 0 72 137

Содержание и 
технологии
деятельности педагога- 
библиотекаря

Педагоги-
библиотекари,
библиотечные
работники

0 0 0 0 1 25 108 261

ФГОС: методология и 
технологии воспитания

Заместители 
руководителя по 
УВР, учителя ГОУ, 
специалисты в 
области воспитания

0 0 0 0 1 25 108 261

ФГОС: воспитание и 
социализация 
обучающихся в 
основной школе

Учителя ГОУ, 
специалисты в 
области воспитания

0 0 0 0 1 25 108 261

Организация урочной и 
внеурочной 
деятельности по 
духовно-нравственному 
воспитанию и развитию 
детей на основе 
православной традиции

Руководители и 
педагоги 3-4 и 5-9 
классов ГОУ

0 0 0 0 1 25 108 261

Патриотическое 
воспитание в 
современной школе в 
условиях реализации

Специалисты 
воспитания ГОУ: 
заместители 
руководителя по

0 0 0 0 2 50 108 522
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№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

Xяият
а
2
г
Sяв.
Uоо.в
S:а>>аю
О

Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500

се
о.
U

1SVч
Няв>>чи

вв
о.U

)В
Sняв
>>
S

вв
о.
U

>5
V
Sняв
>>

5
ФГОС УВР, иедагоги-

организаторы,
классные
руководители,
восиитатели

Воспитание и 
социализация младших 
школьников в условиях 
реализации ФГОС

Учителя начальных 
классов

0 0 1 25 0 0 72 137

Содержание и 
методическое 
обеспечение 
деятельности 
воспитателя группы 
продлённого дня в 
условиях реализации 
ФГОС

Восиитатели группы 
продлённого дня

0 0 1 25 0 0 72 137

Технологии 
профилактики 
аддиктивиого поведения 
в семье и школе в 
условиях реализации 
ФГОС

Педагоги, педагоги- 
психологи, 
социальные 
педагоги 0 0

0 0 0 0 2 50 108 522

Технологии 
профилактики 
деструктивных 
проявлений в семье и 
школе в условиях 
реализации ФГОС

Педагоги 0 0 0 0 0 0 1 25 108 261

Экологическое 
цросвещение в Санкт- 
Петербурге

Педагоги ГОУ 0 0 1 25 0 0 72 137

итого 1 25 8 174 9 225 3531
10 Цифровая школа

10.1 Цифровая образовательная среда
Информационно­
библиотечная 
деятельность в ГОУ

Библиотечные 
работники ГОУ 
(стаж работы до 3-х 
лет)

0 0 1 25 0 0 72 137

ИКТ-компетентность: 
использование 
информационных 
технологий в 
библиотеках ГОУ

Библиотечные
работники

0 0 0 0 1 25 108 261

ФГОС: навыки работы с
информацией в
контексте
формирования
междисциплинарных
компетенций

Методисты,
учителя-
предметники ГОУ

0 0 1 25 0 0 72 137

итого 0 0 2 50 1 25 535
10.2 Цифровая грамотность учителя и ученика

Формирование ИКТ- 
комиетентности учителя 
начальных классов в 
условиях реализации 
ФГОС

Учителя начальных 
классов

0 0 2 24 0 0 72 286
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№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

XяUят
а
2
S
Sяаиоо.в
г

.аюо

Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500

вв
о.
U

>вV
SнА
э>>
5

в
Б

О.и

)ВV
ShМ
В
5

Б
В>.
О.
U

1S
V
Sня
в>>
5

Информационные и 
коммуникационные 
технологии в обучении 
физике

Учителя, 
преподаватели 
физики ГОУ, ГПОУ

0 0 0 0 2 24 108 372

ИКТ в преподавании 
естественнонаучных 
дисциплин

Учителя и 
преподаватели 
химии, биологии 
ГОУ, ГПОУ

0 0 0 0 1 12 108 186

ИКТ-компетентность: 
информационно­
коммуникационное 
сопровождение 
обучения математике

Учителя, 
преподаватели 
математики ГОУ, 
ГПОУ

0 0 0 0 2 24 108 372

ИКТ-компетентность: 
информационные и 
коммуникативные 
технологии в 
нренодавании истории и 
обществознания: 
реализация ФГОС*

Учителя истории и
обществознания
ГОУ

0 0 0 0 1 12 108 186

Практическое 
применение системы 
КОМПАС - 3D LT в 
преподавании черчения 
в условиях реализации 
требований ФГОС

Учителя черчения 
ГОУ

0 0 1 12 0 0 72 143

ИКТ-компетентность 
педагога искусства в 
контексте ФГОС

Учителя предметной
области
«Искусство»,
педагоги
дополнительного
образования

0 0 0 0 1 12 108 186

Информационные 
технологии в 
преподавании русского 
языка и литературы в 
контексте ФГОС

Учителя русского 
языка и литературы 
ГОУ

0 0 0 0 2 50 108 522

итого 0 0 3 36 9 134 2253
10.3 Онлайн-обучение в современном образовании

Проектирование 
учебных занятий в 
контексте ФГОС с 
использованием 
электронного об)^ения 
и дистанционных 
образовательных 
технологий

Учителя ГОУ, 
педагоги 
дополнительного 
образования

0 0 1 12 0 0 72 143

итого 0 0 1 12 0 0 143
11 Обеспечение психофизической безопасности в ОО

11.1 Психолого-педагогическое сопровождение в ОО
Психолого­
педагогическое 
сопровождение детей 
раннего и дошкольного 
возраста в контексте 
профессиональных 
стандартов педагога и

Педагоги-нсихологи 
ГДОУ, ЦППМСП, 
воспитатели ГДОУ, 
методисты

0 0 0 0 1 25 144 348
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Количество групп / количество 
слушателей

ияUя

Объём программы в часах а
2 Педагоги

№ Название Категория до 72 от 72 до 100 от 100 до 500
ZSя

ческая
учебная
нагрузка

ППС

п/п программы слушателей
Е
Е>»О.U

95
S(-я
3
5

Е
Б>,О.L.

1S
§ня
в>>
5

Б
Б>.О.U

>БV
5ня
В>>
5

ьUоо.
Б
S:vгйЮ
О

педагога-психолога
Психологическое 
сопровождение ребенка 
с личностными и 
поведенческими 
расстройствами

Педагоги-психологи,
социальные
педагоги,
воспитатели,
педагоги ГОУ,
ГДОУ, ЦПМСС,
ЦППРиК

0 0 0 0 1 25 144 348

Психология конфликта и 
основы медиации в 
образовательных 
организациях

Педагоги-психологи,
педагоги,
социальные
педагоги,
заместители
директоров по
учебно-
воспитательной
работе

0 0 0 0 1 25 108 261

Психология
аутодеструктивного
поведения

Педагоги-психологи 
и другие
специалисты служб
сопровождения,
учителя,
заместители
директоров по
учебно-
воспитательной
работе

0 0 0 0 1 25 108 261

Психология мотивации 
учения

Учителя, педагоги- 
психологи, 
социальные 
педагоги

0 0 0 0 1 25 108 261

Формирование и 
развитие 
эмоционального 
интеллекта школьников 
в образовательном 
процессе

Педагоги-психологи, 
педагоги, педагоги 
дополнительного 
образования

0 0 0 0 1 25 108 261

Интерактивные методы 
в образовании и 
психологической 
помощи

Руководители ГОУ,
педагоги-психологи,
социальные
педагоги, педагоги
основного и
дополнительного
образования

0 0 0 0 1 25 108 261

Основы практической 
психологии

Воспитатели ГПД, 
школ-интернатов, 
классные 
руководители, 
организаторы ВР, 
учителя начальных 
классов, педагоги 
дополнительного 
образования

0 0 0 0 1 25 108 261

Профилактика 
суицидального 
поведения у подростков 
в контексте требований 
профессионального

Педагоги-психологи,
педагоги
дополнительного
образования,
социальные

0 0 0 0 1 25 108 261
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№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

X
яи
яS"
ей
3
S
S
яаU
оо.Б
Z
Аюо

Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500

е:е
а.U

:S

S(-
яэ
S

с
Е
О.U

>Е

Sнев
В
5

вБ
О.U

>Е

SН
яэ
пU

стандарта педагога- 
психолога, педагога, 
специалиста в области 
воспитания

педагоги

Организация 
деятельности педагога- 
психолога в свете 
требований 
профессионального 
стандарта психолога 
образования

Педагоги-психологи 
ГБДОУ, ГБОУ 
СОШ, ЦППМСП

0 0 0 0 1 25 108 261

Психолого­
педагогическое 
сопровождение развития 
детей дошкольного 
возраста в условиях 
реализации ФГОС 
дошкольного 
образования

Педагоги ГДОУ 0 0 0 0 2 50 108 522

итого 0 0 0 0 12 300 3306
11.2 Здоровьесберегающие технологии

Организация 
деятельности по 
профилактике детского 
дорожно-транспортного 
травматизма в ГОУ 
Санкт-Петербурга в 
уеловиях реализации 
ФГОС

Учителя,
воспитатели ГПД, 
педагоги 
дополнительного 
образования, 
ответственные за 
профилактику ДДТТ

0 0 2 50 0 0 72 274

Организация 
деятельности по 
профилактике детского 
дорожно-транспортного 
травматизма в ГДОУ 
Санкт-Петербурга в 
условиях реализации 
ФГОС

Педагоги ГДОУ 0 0 2 50 0 0 72 274

Здоровьесберегающие 
технологии в 
образовательном 
процессе

Администрация и 
специалисты ГОУ, 
педагоги разных 
специальностей

0 0 0 0 1 25 108 261

Здоровьесберегающие 
технологии в 
образовательном 
процессе

Администрация и 
специалисты ГОУ, 
педагоги разных 
специальностей

0 0 1 25 0 0 72 137

итого 0 0 5 125 1 25 946
12 Работа с семьей

Психологическая 
поддержка семьи в 
контексте ФГОС

Педагоги, недагоги-
нсихологи, педагоги
дополнительного
образования,
еоциальные
педагоги

0 0 0 0 1 25 108 261

Взаимодействие семьи и 
щколы в условиях 
реализации ФГОС

Учителя различных 
предметов, 
социальные 
педагоги.

0 0 0 0 1 25 108 261
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Xs
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

Xяияг
а
2
S
Sяо.
Uоо.Б
Sso
ко
О

Педагоги
ческая

учебная
нагрузка

ППС

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500

ес
а.и

1S
V4
Vняа
5

вв
о.U

ISV4
нла
5

вв
о.U

IS
V
S
h
<яа
ч
и

специалисты
воспитания,
педагоги
дополнительного
образования

Особенности работы с 
семьей, воспитывающей 
ребенка с ОВЗ

Педагогические 
работники, 
работающие с 
обучающимися с 
ОВЗ

0 0 0 0 1 25 108 261

Основы психолого­
педагогического 
консультирования 
родителей детей, 
получающих 
дощкольное 
образование в форме 
семейного образования

Педагоги, педагоги- 
психологи

0 0 0 0 1 25 108 261

Профессиональная 
компетентность 
педагога в работе с 
семьей в условиях 
реализации ФГОС 0 0 ,  
ДО

Педагоги 0 0 ,  ДОУ 0 0 0 0 2 50 108 522

Основы семьеведения Педагоги 0 0 ,  ДОУ 0 0 0 0 1 25 108 261
итого 0 0 0 0 7 175 1827
Всего 28 700 60 1409 206 4050 57653
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С водная таблица плана-заказа  
государственного бю джетного учреаден и я  

дополнительного профессионального образования  
С анкт-П етербургской академии постдипломного педагогического образования

на 2020 год

№
п/п Направление Кол-во

групп

Кол-во
слушател

ей

Педагогическ 
ая учебная 
нагрузка 

Всего
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПЕРЕПОДГОТОВКА

Профессиональная переподготовка руководящих и педагогических 
кадров 24 600 26896

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ
1. Управление изменениями в ОО
1.1 Современный образовательный менеджмент 9 225 1503
1.2 Новые модели работы с человеческими ресурсами 35 256 2995
1.3 Инновационное развитие 0 0 8 148 1530
1.4 Экономические отношения в системе образования 2 50 609

итого 54 679 6637
2. Кадровый потенциал системы образования

итого 3 75 783
3. Современные технологии обучения
3.1 Педагогические технологии 68 1518 14634
3.2 Теория и методика предметного обучения 44 1022 10842

итого 112 2540 25476
4. «Особенные дети»
4.1 Работа с одаренными детьми 1 12 186
4.2 Работа с детьми имеющими особые образовательные 12 300 1888потребности

итого 13 312 2074
5. Оценка качества в образовательном и управленческом аспектах

5.1 Современные методики оценивания образовательных результатов 15 362 3092
5.2 Оценка эффективности деятельности 0 0 20 448 3801
5.3 Экспертная деятельность в образовании 2 50 148

итого 37 860 7041
6. Новые модели профориентационной деятельности

итого 5 125 870
7. Развитие потенциала среднего профессионального образования

итого 8 200 1431
8. Дополнительное образование в ОО

итого 3 62 351
9. Развитие системы воспитательной деятельности в ОО

итого 18 424 3531
10. Цифровая школа
10.1 Цифровая образовательная среда 3 75 535
10.2 Цифровая грамотность учителя и ученика 12 170 2253
10.3 Онлайн-обучение в современном образовании 1 12 143

итого 16 257 2931
11. Обеспечение психофизической безопасности в ОО
11.1 Цсихолого-педагогическое сопровождение в 0 0 12 300 3306
11.2 Здоровьесберегающие технологии 6 150 946

итого 18 450 4252
12. Работа с семьей

итого 7 175 1827
ВСЕГО: повышение квалификации 294 6159 57203
Итого (переподготовка, повышение квалификации): 318 6759 84099
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Объем o n Кол-во групп Кол-во
слушателей

Всего педагогическая учебная 
нагрузка

пп 24 600 26896
повышение квалификации

36 28 700 2072
72 60 1409 8262
108 184 3500 39213
144 22 550 7656
ПК 294 6159 57203

п п + п к 318 6759 84099
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II. НАУЧНАЯ РАБОТА

Планирование научной работы Санкт-Петербургской академии постдипломного педагогического образования в 2020 году разработано в рамках «Государственной программы Российской 
Федерации «Развитие образования»:
Подпрограмма 1 «Развитие среднего профессионального и дополнительного профессионального образования»
Подпрограмма 2 «Развитие дошкольного и общего образования»
Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования детей и реализация мероприятий молодежной нолитики»
Подпрограмма 4 «Совершенствование управления системой образования»

Распределение тематики и создаваемых в процессе научной работы продуктов представлены в таблицах.
HP - научная работа 
НИР - научно-исследовательская работа 
НМР - научно-методическая работа 
НОР - научно-организационная работа
Согласно технологического регламента оказания государственной работы в 2020 году предусмотрено финансирование следующего объема работ:
Исследования в рамках «Государственной профаммы Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы» — 93 477 час., в т.ч. экспертиза учебных и научно-методических 
материалов по актуальным проблемам современного образования -  10 ООО час.

№
Продукты научной

(научно-методической, научно-организационной) 
работы

Часы Срок
исполнения

Ответственное 
структурное 

подразделение 
СПб АППО

Ответственное 
структурное 

подразделение КО

Подпрограмма 1 «Развипше среднего профессионального и дополнительного профессионального образования»
НИР

1.1.1.
Аналитическая справка за 2019 год по результатам мониторинга потребностей педагогических 
работников ПОУ в формах и траекториях повыщения профессиональной квалификации. Выборка -  
до 50 0 0 ,  5 п.л.

500 октябрь кпо ОНО

1.1.2.
Аналитический отчет по результатам внедрения ФГОС СПО по профессиям и специальностям ТОП 
50 и актуализированным в формате ТОП 50.
Выборка -  не менее 50 0 0 ,  9 п.л.

900 декабрь кпо оно

1.1.3.
Аналитическая справка по результатам проведения мониторинга внедрения целевой модели 
цифровой образовательной среды в профессиональных образовательных организациях. Выборка -  
все ОУ, в которых внедрена модель

900 октябрь кмои оно

1.1.4.
Аналитический отчет по результатам проверки соответствия качества подготовки обучающихся 
требованиям федеральных государственных образовательных стандартов в рамках государственной 
аккредитации

500 май КЕНО, ксо, кмои, 
кия, КФО

ОГАиГККО

1.1.5.
Аналитические отчеты (2) но результатам проведения контрольно-оценочных процедур при 
осуществлении федерального государственного контроля качества образования

1000 февраль, июль КЕНО, ксо, кмои, 
кия, КФО

ОГАиГККО

1.1.6.
Аналитическая справка «Анализ включения в профаммы повыщения квалификации модуля 
(тематических занятий) по методике преподавания основ финансовой фамотности». Выборка за 2019 
и 2020 гг.

800 июнь ксо ООО

1.1.7. Аналитическая справка по результатам проведения мониторинга качества повыщения квалификации 
педагогических работников

500 в течение года кепи ОАиПКПК

НИР 5100

27



1431020/2019-54774( 1)

НМР

1.2 .1. Академический веетник «Модернизация среднего професеионального образования в Санкт- 
Петербурге»

480 март КПО ОРО, оно

1.2.2. Методические рекомендации «Современный учитель; профессиональное и личностное развитие» 100 июнь КИЛ ОАиПКПК

1.2.3. Разработка реестра дополнительных профессиональных программ, реализуемых для педагогических 
работников системы среднего профессионального образования, 1 п.л.

50 август КПО оно

1.2.4.
Дополнительная профессиональная профамма (36 ч.) для педагогов дополнительного образования для 
работы с обучающимися с инвалидностью и обучающимися с Офаниченными возможностями 
здоровья в организациях отдыха детей и их оздоровления

50 февраль КСКП, КСПО ОООиОДиМ

1.2.5. Профамма повыщения квалификации (108 ч.) для педагогов и специалистов образовательных 
организаций «Технологии профилактики деструктивных проявлений в семье и щколе»

50 январь КПС ОВРиДО

1.2.6. Профамма повыщения квалификации «Профилактика распространения в образовательных 
организацмх радикальной и иной деструктивной идеологии»

50 апрель КФ ОАиПКПК

1.2.7.
Профамма дополнительного профессионального образования по предмету «Технология» для 
педагогов образовательных организаций, осуществляющих обучение по адаптированным основным 
общеобразовательным профаммам

50 август косое, КСКП ООО

1.2.8. Учебные модули для включения в профаммы повыщения квалификации по организации обучения в 
сфере добровольчества

50 апрель КСПО ОАиПКПК

1.2.9.
Учебный модуль для учителей технологии «Основы цифровой фамотности и работа на современном 
оборудовании» (36 часов) для включения в дополнительные профессиональные профаммы 
повыщения квалификации и переподготовки учреждений ДППО

50 май косое ОАиПКПК

1.2.10. Вариативная профамма повыщения квалификации но направлению «Наставничество в 
образовательньк организациях общего и профессионального образования»

50 ноябрь кпд ОАиПКПК

1.2.11. Профаммы (2) повыщения квалификации управленческих команд (руководителей и заместителей 
руководителей)

100 сентябрь КУЭО ОАиПКПК

1.2.12. Сборник материалов Всероссийской научно-практической конференции «Лучщие образовательные 
практики реализации проекта «Молодые профессионалы», 8 п.л.

640 май КПО оно

1.2.13. Учебно-методическое пособие «Навыки XXI века: модель подготовки современного специалиста», 
10 п.л.

800 сентябрь КПО оно

1.2.14. Методические рекомендации «Организация наетавничества в профессиональных образовательных 
организациях и на предприятиях», 2 п.л.

100 сентябрь КПО оно

1.2.15.

Методические рекомендации «Разработка практико-ориентированных заданий и оценочньк средств 
для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по основным образовательным 
профаммам СПО и нрофеесионального обучения в соответствии с регламентом ВорлдСкиллс», 2 
п.л.

100 декабрь КПО оно

1.2.16.
Методические рекомендации по разработке и реализации адаптированных образовательных 
профамм среднего профессионального образования для инвалидов и лиц с офаниченными 
возможностями здоровья, 2 п.л.

100 февраль КПО оно

1.2.17.
Методические рекомендации по психолого-педагогическому сопровождению обучающихся с 
инвалидностью и ОВЗ, 2 н.л.

100 май кп оно

1.2.18.
Разработка методики проведения мониторинга региональной системы инклюзивного образования по 
профаммам СПО и профессиональному обучению инвалидов и лиц с офаниченными 
возможноетями здоровья (с приложением формы мониторинга), 2 п.л.

100 февраль КПО оно

1.2.19. Разработка методики оценки и прогнозирования потребности 100 май КПО оно
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Санкт-Петербурга в среднем профессиональном образовании и профессиональном обучении 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (с приложением формы мониторинга), 2 
п.л.

1.2.20. Педагогические измерительные материалы для проведения аккредитации программ среднего 
профессионального образования (по 5 тестов на каждую из 100 специальностей/профессий)

500 февраль-май КПО ОГАиГККО

1.2.21. Педагогические измерительные материалы для проведения контрольно-оценочных процедур при 
осуществлении федерального государственного контроля качества образования (150 тестов)

1500 в течение года КЕНО, КСО, КМОИ, 
КИЯ, КФО

ОГАиГККО

1.2.22.
Методические рекомендации для подготовки педагогов и руководителей образовательных 
организаций для системы он-лайн диагностики профессиональных дефицитов с возможностью 
ползщения индивидуальной траектории профессионального роста

250 в течение года КУЭО, КФ, ОАиПКПК

1.2.23.

Банк оценочных материалов (кейсы и профессиональные задачи, направленные на развитие 
коммуникативной компетенции) для он-лайн диагноетики профессиональных дефицитов 
педагогических работников и руководителей образовательных организаций с возможностью 
получения индивидуальной траектории профессионального роста

1500 в течение года к е п и , КУЭО, кп , 
КФ

ОАиПКПК

1.2.24. Модель дистанционной поддержки непрерывного повышения квалификации педагогических 
работников (разработка и апробация)

100 в течение года к к о ОАиПКПК

1.2.25. Онлайн база программ профессиональной переподготовки и повышения квалификации 
педагогических работников, в том числе с использованием дистанционных технологий

100 в течение года КМОИ ОАиПКПК

1.2.26.
Сборник материалов межрегиональной научно-практической конференции «Диалог учительских 
поколений» с участием молодых и опьп'ных педагогов, 10 п.л.

800 в течение года КПА ОАиПКПК

1.2.27.
Экспертиза «Опьп- проведения чемпионатов профессионального мастерства для людей с 
инвалидностью «Абилимпикс» в субъектах Российской Федерации и выявление точек роста 
проведения чемпионата в Санкт-Петербурге», 1.п.л.

50 май КПО ОНО

1.2.28.

Разработка, обновление, подборка материалов раздела сайта СПб АППО (в рамках реализации 
проекта Министерства финансов Российской Федерации «Содейетвие повышению уровня 
финансовой грамотности населения и развитию финансового образования в Российской Федерации» 
по направлению «Содействие в создании кадрового потенциала учителей, методистов, 
администраторов образовательных организаций в области финансовой грамотности, а также 
эффективной инфраструктуры по поддержке их деятельности по распространению финанеовой 
грамотности» в Санкт-Петербурге)

100 в течение года КСО ООО

1.2.29.
Разработка концепции и модели мониторинга качества системы дополнительного профессионального 
педагогического образования 
в Санкт-Петербурге

200 апрель к е п и ООО, ОАиПКПК

1.2.30.
Разработка программы повышения квалификации «Современные педагогические технологии: 
новации в обучении русскому языку как неродному в общеобразовательных и дошкольных 
образовательных организациях»

50 июнь КФО, к д о ОАиПКПК

1.2.31.

Рецензирование научно-квалификационной работы (диссертации) (5 час.)
24 рецензии научно-квалификационных работ (диссертаций) 24*5 ч = 120 час.

120 май-июнь КЕНО, к к о , КПА, 
КСКП, КПОСБЗЧ, 
КПО, кп , КСО, 
к е п и , к с п о ,
КУЭО, КФО, 
КОИСОО, КМОИ

ОАиПКПК

1.2.32.
Учебно-методические материалы для дистанционного сопровождения программ подготовки научно­
педагогических кадров в аспирантуре, 10 п.л.*40 = 400 час.

200 апрель КПА, КУЭО, 
КПОСБЗЧ, КСО, 
КОСОО, КФ, к и я

ОАиПКПК
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1.2.33.

Проведение собеседования с поступающими в аспирантуру 53 апрель-сентябрь КЕНО, КПИЛ, 
КУЭО, КПОСБЗЧ, 
КПО, КП, КСО, 
КСКП, КСПО, КФ, 
КФО, кепи, 
кмои, кко, 
косоо

ОДиПКПК

1.2.34.
Экспертиза (заключение) - гл. диссертаций (4 час.), диссертаций аспирантов (6 час.) 
62 экспертизы (заключения) глав диссертаций,
12 экспертиз (заключений) на диссертации аспирантов

320 май-июнь, октябрь- 
ноябрь

КЕНО, кко, кпд, 
КСКП, КПОСБЗЧ, 
КПО, КП, КСО, 
кепи, КСПО, 
КУЭО, КФО,
косоо, кмои

ОДиПКПК

НМ? 8963

HOP

1.3.1.
Всероссийская научно-практическая конференция «Лучшие образовательные практики реализации 
проекта «Молодые профессионалы» (в рамках XI Петербургского международного образовательного 
форума)

100 март КПО оно

1.3.2.
Городская научно-практическая конференция в рамках проведения V регионального чемпионата 
профессионального мастерства среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
«Абилимпикс» (без публикации)

100 апрель КПО оно

1.3.3.
Межрегиональная научно-практическая конференции «Диалог учительских поколений» с участием 
молодых и опытньк педагогов

100 ноябрь кпд ОДиПКПК

1.3.4. Семинары (4) для заместителей директоров ПОУ 200 ежеквартально КПО оно
1.3.5. Методические семинары (4) для педагогических работников ПОУ 200 ежеквартально КПО оно

1.3.6. Семинары (2) для заместителей директоров ПОУ, педагогов-психологов «Профилактика 
отклоняющегося поведения обучающихся»

100 февраль, сентябрь КП оно

1.3.7. Семинар для заместителей директоров ПОУ, педагогов-психологов «Практические основы медиации 
по урегулированию конфликтных ситуаций среди участников образовательньк отношений»

50 апрель КП оно

1.3.8.
Семинары (2) для специалистов системы образования «Применение медиативньк технологий в 
педагогической деятельности»

100 февраль-ноябрь КП ОДиПКПК

1.3.9.
Семинар для заместителей директоров ПОУ, педагогов-психологов «ЗОЖ как условие профилактики 
социальных девиаций обучающихся»

50 май КП оно

1.3.10. Семинар для заместителей директоров ПОУ, педагогов-психологов «Профилактика экстремизма и 
терроризма в молодежной среде»

50 октябрь КП оно

1.3.11. Семинары (4) для руководителей ресурсных центров подготовки специалистов 200 ежеквартально КПО оно

1.3.12. Организационно-методическое сопровождение деятельности ресурсных центров подготовки 
специалистов

200 в течение года КПО оно

1.3.13.
Организационно-методическое сопровождение МО преподавателей и мастеров производственного 
обучения по актуальным вопросам работы ПОУ

200 в течение года КПО оно

1.3.14.
Организационно-методическое сопровождение внедрения ФГОС СПО по профессиям и 
специальностям ТОП 50 и актуализированным в формате ТОП 50

200 в течение года КПО оно

1.3.15. Семинары (4) «Встречи Педагогического клуба «Дискуссионная среда»: разработка и апробация 200 в течение года кко ОДиПКПК
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неформальной модели развития профессиональных компетентностей и повьппения квалификации 
педагогов».

1.3.16.
Совместные мероприятия по дополнительному профессиональному образованию для педагогов 
Ярославской, Саратовской, Владимирской, Вологодской областей. Хабаровского края и Республики 
Дагестан

300 в течение года КОСОО, КСКП ОАиПКПК

1.3.17.
Апробация программы повышения квалификации «Современные педагогические технологии: 
новации в обучении русскому языку как неродному в общеобразовательных и дошкольных 
образовательных организациях»

100 сентябрь-декабрь КФО, КДО ОАиПКПК

1.3.18.

VIII городская научно-практическая конференция для аспирантов «Образовательные вызовы 
современности: тенденции развития педагогического исследования» для аспирантов

100 май-июнь КУЭО, КПИА, 
КПОСБЗЧ, КПО,
кп, к со , к сп о , 
КФ, КФО, к о и с о о

ОАиПКПК

1.3.19. Методологические семинары (4) для научных руководителей и аспирантов « 0  состоянии и путях 
повышения качества диссертационных исследований по педагогике»

200 февраль-ноябрь КФ ОАиПКПК

1.3.20.
Сборник материалов VIII городской научно-практической конференции для аспирантов 
«Образовательные вызовы современности: тенденции развития педагогического исследования» для 
аспирантов

250 июнь КФ ОАиПКПК

НОР 3000

Экспертиза 2500 в течение года Отделы КО

НИР-5 100 
НМР-8 963 
НОР-3 ООО

Итого HP -  17 063 + 2 500 = 19 563
19563

Подпрограмма 2 «Развитие дошкольного и общего образования»

НИР

2.1.1.
Аналитическая справка о результатах апробации примерной парциальной образовательной 
программы дошкольного образования «Экономическое воспитание дошкольников: формирование 
предпосылок финансовой грамотности». Выборка 5 ДОУ (по согласованию с КО)

250 декабрь КДО ООО

2.1.2. Аналитический отчёт «Анализ результатов исследования уровня функциональной грамотности 
учащихся 5, 7 классов общеобразовательных организаций Санкт-Петербурга», 9 п.л.

900 март КОСОО ООО

2.1.3.
Аналитическая справка по результатам исследования качества читательского восприятия и 
специфики интерпретации литературного произведения петербургскими школьниками 5-10-х 
классов, 9 п.л.

800 ноябрь КФО ООО

2.1.4. Аналитическая справка «Анализ реализации курса «Основы религиозных культур и светской этики» 
в 2019/2020 учебном году. Выборка -  не менее 50 ОО, 10 п.л.

1000 июнь к с о ООО

2.1.5.
Аналитическая справка по результатам проведения мониторинга внедрения целевой модели 
цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях. Выборка -  все ОУ, в 
которых внедрена модель, 5 н.л.

500 ноябрь КОСОО ОРО

2.1.6. Аналитическая справка «Мониторинг выполнения учащимися образовательных организаций Санкт- 
Петербурга требований нормативов по физической культуре». Выборка - 100 ОО, 10 п.л.

1000 ноябрь КПОСБЗЧ ОВРиДО

2.1.7. Аналитический отчёт (включая методические рекомендации) по итогам проведения прикладного 
научного исследования «Оптимизация перечня оборудования при комплектации кабинетов физики.

1000 декабрь КЕНО ООО
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химии, биологии, географии в образовательных учреждениях Санкт-Петербурга», 10 п.л.

2.1.8. Аналитичеекая справка «Анализ внедрения курса «Основы финансовой грамотности». Выборка -  не 
менее 50 ОС, 10 п.л.

1000 сентябрь КСО ООО

2.1.9.

Аналитическая справка по результатам ежегодного мониторинга реализации мероприятий, 
направленных на поддержку образования детей с офаниченными возможностями здоровья, 
реализуемых в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта 
«Образование», 10 п.л.

1000 декабрь КСКП ООО

2.1.10. Аналитичеекая справка «Безопасная и здоровьесозидающая образовательная среда: доетижения и 
риеки». Выборка - 50 0 0 ,  5 п.л.

500 февраль-май КПОСБЗЧ ООО

2.1.11. Аналитичеекие справки (2) о результатах общественного наблюдения за проведением районного 
этапа Всероссийской олимпиады школьников по истории и ОБЖ, 5 п.л. *2

1000 декабрь КСО, КПОСБЗЧ ООО

2.1.12. Аналитическая справка по результатам исследования «Выпускник Петербургской школы -  2020». 
Выборка -  100 ОУ, 9 п.л.

900 сентябрь кепи ОРО

2.1.13. Комплексные аналитические отчеты (2) по результатам проведения контрольно-оценочных процедур 
при осуществлении федерального государственного контроля качества образования, 10 п.л.

1000 февраль, июль КУЭО ОГАиГККО

2.1.14.

Аналитическая справка по результатам мониторинга в контексте реализации «Национального 
проекта "Образование"» «Исследование качества деятельности консультационных центров, 
созданных на базе образовательных учреждений Санкт-Петербурга». Выборка -  не менее 50 СО, 10 
п.л.

1000 февраль кдо ООО

2.1.15.
Аналитическая справка по результатам исследования «Занятость школьника в образовательном 
пространстве Санкт-Петербурга: возможные риски и пути оптимизации нафузки». Выборка -  до 50 
0 0 , 8 п.л.

800 ноябрь кно ООО

2.1.16. Аналитическая справка по результатам проведения мониторинга «Здоровье в школе». Выборка до 50 
ОО, 9 п.л.

900 июнь КПОСБЗЧ, КПС ООО

НИР 13550

НМ Р

2.2.1. Академический вестник «Современные практики специального и инклюзивного образования в 
Петербургской школе», 4 п.л.

320 сентябрь КСКП ОРО, ООО

2.2.2. Учебно-методическое пособие «Технологии сопровождения детей, обучающихся в условиях 
инклюзивного образования», 4 п.л.

320 ноябрь КСКП ООО

2.2.3. Учебно-методическое пособие «Модель раннего развития детей: петербургское многообразие». 320 ноябрь кдо ООО

2.2.4.
Учебно-методическое пособие «В поисках Отечества» для учащихся 10-11-х классов, включающего 
несколько образовательных путешествий по культурным центрам России (Северо-Западный регион) 
(е учетом знаменательных событий и юбилейных дат в регионах России)

320 май юсо ОАиНКНК

2.2.5.
Элекфонный журнал (2) «Петербургский урок» (№ 1 по итогам конкурса «Петербургский урок. 
Работаем по новым стандартам», № 2 по итогам конкурса «Новое качество урока в начальной школе 
в контексте ФГОС»)

960 июнь, октябрь косоо, кно ООО

2.2.6. Элекфонный дайджест лучших практик работы информационно-библиотечных центров Санкт- 
Петербурга в рамках реализации Концепции ШИБС, 2 п. л.

100 июнь кспо ООО

2.2.7. Информационно-методические справки по результатам анализа итогов городского сочинения 10-х 
классов и итогового сочинения 11-х классов

200 июнь КФО ООО

2.2.8.
Информационно-методическая справка «Анализ результатов выполнения Всероссийских 
проверочньк работ по русскому языку в 4-х классах общеобразовательных организаций Санкт- 
Петербурга» (за 4 года), 5 п.л.

500 июнь кно ООО
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2.2.9.
Информационно-методическая справка «Анализ результатов выполнения Всероссийских 
проверочных работ по математике в 4-х классах общеобразовательных организаций Санкт- 
Петербурга» (за 4 года), 5 п.л.

500 июнь КНО ООО

2.2.10.
Информационно-методическая справка «Анализ результатов выполнения метапредметных 
диагностических работ в 1-5-х классах общеобразовательных организаций Санкт-Петербурга» (за 5 
лет), 5 п.л.

500 февраль КНО ООО

2.2.11.
Информационно-методическая справка «Анализ результатов выполнения метапредметных 
диагностических работ в 6-9-х классах общеобразовательных организаций Санкт-Петербурга» (за 4 
года), 5 п.л.

500 февраль КОСОО ООО

2.2.12.
Информационно-методическая справка по результатам проведения процедур оценки качества 
математического образования щкольников Санкт-Петербурге (в том числе, предэкзаменационных 
РДР в 11-х классах (база, профиль, ГВЭ), 3 п.л.

300 март КМОИ ООО

2.2.13. Информационно-методическая справка по результатам проведения предэкзаменационных работ в 9 
классе (перечень предметов определяется дополнительно), 5 п.л.

500 в течение года, по 
графику

КМОИ, КФО, 
КЕНО, КСО, КИЯ

ООО

2.2.14. Информационно-методическая справка по результатам проведения региональных диагностических 
работ по русскому языку -  9-е и 11-е классы

200 февраль КФО ООО

2.2.15. Информационно-методическая справка по результатам проведения региональных диагностических 
работ по математике -  9-е и 11 -е классы

200 февраль КМОИ ООО

2.2.16. Информационно-методические справки по результатам проведения диагностических работ (перечень 
предметов определяется дополнительно).

900 октябрь, ноябрь КМОИ, КФО, 
КЕНО, КСО, к и я

ООО

2.2.17. Информационно-методическая справка «Анализ выполнения диагностических работ в формате 
PISA». Выборка -  не менее 100 0 0 ,  12 п.л.

600 март КОСОО ООО

2.2.18. Информационно-методическая справка «Анализ результатов выполнения ВПР по окружающему 
миру в 4-х классах общеобразовательных организаций Санкт-Петербурга» (за 4 года), 5 п.л.

250 июнь КНО ООО

2.2.19. Положение о Городском конкурсе на лучщую организацию питания в общеобразовательном 
учреждении

50 май КПОСБЗЧ, КПС ООО

2.2.20.
Методические рекомендации для учителей математики по результатам проведения 
предэкзаменационных РДР по математике в 9-х и 11-х классах, 
2 П .Л .*  2

200 май КМОИ ООО

2.2.21. Методические рекомендации по преподаванию русского языка как неродного с учетом 
миграционной картины Санкт-Петербурга на 2019 год

150 ноябрь КФО ОАиПКПК

2.2.22. Методические рекомендации «Реализация Концепции преподавания учебного предмета «Физическая 
культура» в образовательных организациях Санкт-Петербурга», 3 п.л.

150 май КПОСБЗЧ ОВРиДО, ООО

2.2.23.

Методические рекомендации «Внедрение современных программ трудового и профессионально­
трудового обучения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по востребованным на 
рынке труда профессиям, в том числе с учетом Концепции преподавания учебного предмета 
«Технология» (федеральный проект «Современная школа» национального проекта «Образование»)

100 февраль к ск п ООО

2.2.24. Методические рекомендации «Религиозные культуры Востока» 100 сентябрь КФ ООО

2.2.25. Методические рекомендации «Религиозные культуры народов России» 100 сентябрь КФ ООО

2.2.26.
Методические рекомендации для руководителей общеобразовательных организаций, методических 
объединений учителей истории и обществознания «Использование технологий дополненной и 
виртуальной реальности при изучении общественно-научных предметов»

100 июнь КСО ОРО

2.2.27.
Методические рекомендации для руководителей методических объединений, учителей и 
преподавателей истории, классных руководителей «Изучение Великой Отечественной войны и 
блокады Ленинграда в курсах истории и во внеурочной деятельности: пути развития визуальной и

100 май КСО ООО
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коммуникативной грамотности школьников»

2.2.28.
Методические рекомендации для руководителей общеобразовательных организаций и методических 
объединений учителей по преподаванию курсов предметной области «Основы духовно-нравственной 
культуры народов России» в основной школе.

100 май КСО ООО

2.2.29.

Методические рекомендации (14) для учителей-предметников на основе анализа результатов 
Всероссийских проверочных работ 2019 года и исследований уровня функциональной грамотности 
учащихся общеобразовательных организаций Санкт-Петербурга (русский язык, математика, физика, 
химия, информатика и ИКТ, биология, география, история, обществознание, литература, английский 
язык, немецкий язык, французский язык, испанский язык), 14*2 п.л.

1400 в течение года, по 
графику

КМИ, КФО, КЕНО, 
КИЯ, КСО

ООО

2.2.30.
Методические рекомендации «Разработка адаптированных основных общеобразовательных 
программ основного общего образования» (для обучающихся, закончивщих обучение на уровне 
начального общего образования в соответствии с ФГОС НОО 083), 2 п.л.

100 июнь КСКП ООО

2.2.31. Методические рекомендации «Организация работы на щкольном логопедическом пункте», 2 п.л. 100 март КСКП ООО

2.2.32. Методические рекомендации «Организация деятельности психолого-медико-педагогического 
консилиума образовательной организации», 2 п.л.

100 март КСКП ООО

2.2.33. Методические рекомендации «Об организации образования обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья на дому», 2 п.л.

100 январь КСКП ООО

2.2.34. Методические рекомендации «Организация работы с детьми с расстройством аутистического 
спектра (РАС) в различных организационно-педагогических условиях», 2 п.л.

100 май КСКП ООО

2.2.35.
Методические рекомендации (2) для руководителей и педагогических работников ОУ на основе 
анализа результатов проведения контрольно-оценочных процедур при осуществлении федерального 
государственного контроля качества образования, 2*2 п.л.

200 июнь, декабрь КУЭО ОГАиГККО

2.2.36.
Методические рекомендации для руководителей общеобразовательных организаций и методических 
объединений учителей по организации профильного обучения в рамках реализации ФГОС среднего 
общего образования, 3 п.л.*50 = 150 час.

150 апрель косое ООО

2.2.37. Сборник материалов традиционньк городских педагогических чтений, посвященных памяти И.С. 
Грачевой

150 май КФО ООО

2.2.38. Сборник материалов научно-практической конференции «Детский сад будущего; лучщие практики 
дощкольного образования в эпоху цифровизации», 2 п.л.

100 март кдо ООО

2.2.39.
Разработка диагностического инструментаррм (2) для проведения региональных диагностических 
работ по математике для 9-х и 11-х классов общеобразовательных организаций, результаты которых 
ниже, чем средние по Санкт-Петербургу, 2 п.л.

200 январь кмои ООО

2.2.40.

Разработка диагностического инструментария для проведения процедур оценки качества 
математического образования щкольников 
Санкт-Петербурга (в том числе предэкзаменационных РДР в 11-х классах (база, профиль, ГВЭ), 
дополнительный инструментарий по различным УМК), 2 п.л.*3

300 март кмои ООО

2.2.41.
Разработка диагностического инструментария (2) для проведения региональньк диагностических 
работ по русскому языку для 9-х и 11-х классов общеобразовательных организаций, результаты 
которых ниже, чем средние по Санкт-Петербургу, 2 п.л.

200 январь КФО ООО

2.2.42.

Разработка диагностического инструментария для проведения региональной диагностической работы 
по математике для 9-х классов общеобразовательных организаций Санкт-Петербурга (две линейки 
УМК),
1 п.л.

50 август кмои ООО

2.2.43. Разработка диагностического инструментария для проведения предэкзаменационных работ в 9 классе 
(перечень предметов определяется дополнительно).

900 февраль КМИ, КФО, КЕНО, 
кия, КСО

ООО
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2.2.44. Разработка диагностического инструментария для проведения диагностических работ (перечень 
предметов определяется по результатам мониторинга 2019-2020 уч. года).

900 октябрь, ноябрь КМИ, КФО, КЕНО, 
КИЯ, КСО

ООО

2.2.45.
Разработка диагностического инструментария для проведения оценки уровня функциональной 
грамотности учащихся 5-х, 7-х классов образовательных организаций Санкт-Петербурга и 
методические рекомендации по его использованию, 2 п.л.

100 март КОСОО ООО

2.2.46. Разработка инструментария для проведения диагноетических работ в формате PISA и методические 
рекомендации по их использованию, 2 п.л.

100 февраль КОСОО ООО

2.2.47. Разработка педагогических измерительных материалов для аккредитации программ общего 
образования (20 тестов), 20*50*1 п.л.

1000 в течение года КМИ, КФО, КЕНО, 
КИЯ, КСО

ОГАиГККО

2.2.48.
Разработка педагогических измерительных материалов для проведения контрольно-оценочных 
процедур при осуществлении федерального государственного контроля качества образования (50 
тестов)

2500 в течение года КМИ, КФО, КЕНО, 
КИЯ, КСО

ОГАиГККО

2.2.49. Информационные материалы/справки (3) о заданиях школьного этапа всероссийской олимпиады 
школьников по экологии, химии и физической культуре, 3*2 п.л.

300 ноябрь КЕНО, КПОСБЗЧ ООО

2.2.50.
Информационно-методичеекие материалы по сопровождению Дистанционной олимпиады по 
истории и культуре Санкт-Петербурга 
(с региональным и международным участием) по трем турам, для трех категорий участников

150 апрель кко ООО

2.2.51.
Информационно-методические материалы для поддержки образовательного сайта-навигатора 
реализации Концепции развития математического образования в Санкт-Петербзфге (в рамках 
реализации Концепции развития математического образования в Санкт-Петербуфге)

100 ежеквартально кмои ООО

2.2.52.
Информационно-методические материалы по сопровождению реализации концепции развития 
математического образования в Санкт-Петербурге по направлению «Математичеекое просвещение и 
популяризация математики, дополнительное образование»

200 ежеквартально кмои ООО

2.2.53. Информационно-методические материалы к Олимпиаде Эйлера для учителей математики Санкт- 
Петербурга (два тура), 2 п.л. *2 тура

200 апрель, ноябрь кмои ООО

2.2.54. Информационные, аналитические и методические материалы по сопровождению сетевого 
сообщества «цифровьк школ» «Электронное образование в Санкт-Петербурге», 5 п.л.

250 март КОСОО ОРО, ООО

2.2.55. Информационно-методические материалы для научно-методического сопровождения сайта «Сетевое 
сообщество ФГОС» по ФГОС ДО, 2 п.л.

100 в течение года кдо ООО

2.2.56.
Информационные, аналитические и методические материалы по ФГОС основного общего 
образования в рамках научно-методического сопровождения сайта «Сетевое сообщеетво ФГОС», 4 
п.л.

200 в течение года КЕНО, КОСОО ООО

1.1.Ы.
Информационно-методические материалы по апробации введения ФГОС среднего общего 
образования (план реализации и выполнения организационного сопровождения пилотньк 
площадок), 4 п.л.

200 в течение года КЕНО, КОСОО ООО

2.2.58.

Информационно-методические материалы по сопровождению Городского конкурса дистанционных 
проектов «Я познаю мир» для обучающихся и педагогов образовательных учреждений, реализующих 
обучение детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе инвалидов, с использованием 
дистанционных технологий

100 апрель кко ОРО, ООО

2.2.59. Обновление программы учебного модуля «Дорожная безопасность» по курсу основ безопасности 
жизнедеятельности для учащихся 1-9-х классов

50 в течение года КПОСБЗЧ ОВРиДО

2.2.60.
Программы внеурочной деятельности по формированию финансовой грамотности «Технологии 
формирования финансовой грамотности» 
(9-е, 10-е клаесы), 3 п. л.

150 май КОСОО ООО

2.2.61. Экспертиза конечных продуктов ОЭР ДОУ № 41 Центрального района и ОУ № 309; ДОУ № 53 и 400 январь-февраль, кдо ОРО
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ДОУ № 83 Фрунзенского района; ДОУ № 93 Выборгского района; ДОУ № 25 курортного района и 
ДОУ К® 59 Центрального района; ДОУ № 26 Красногвардейекого района и выработка предложений 
по включению разработанных в ходе СЭР материалов в программы повышения квалификации СПб 
АППО

сентябрь-октябрь

2.2.62.
Экспертиза конечных продуктов СЭР ОУ X® 3, 25, 432, ИМЦ Фрунзенского района и выработка 
предложений по включению разработанных в ходе СЭР материалов в программы повышения 
квалификации СПб АППО

200 январь-февраль КСКП ОРО

2.2.63.
Экспертиза конечных продуктов СЭР ОУ X® 64, 179, сеть: ОУ X® 282, 387, 551 и выработка 
предложений по включению разработанных в ходе ОЭР материалов в программы повышения 
квалификации СПб АППО

200 январь-февраль КУЭО ОРО

2.2.64.
Экспертиза конечных продуктов ОЭР ДОУ X® 45 Приморского района и ОУ X® 337 и выработка 
предложений по включению разработанных в ходе ОЭР материалов в профаммы повышения 
квалификации СПб АППО

100 январь-февраль КП,КДО ОРО

2.2.65. Экспертиза конечных продуктов ОЭР ОУ X® 17, 548 и выработка предложений по включению 
разработанных в ходе ОЭР материалов в профаммы повышения квалификации СПб АППО

100 январь-февраль КНО ОРО

2.2.66. Экспертиза конечных продуктов ОЭР ОУ X® 200, 351, 533 и выработка предложений по включению 
разработанных в ходе ОЭР материалов в профаммы повышения квалификации СПб АППО

150 январь-февраль КЕНО ОРО

2.2.67.
Экепертиза конечных продуктов ОЭР ОУ X® 522 и выработка предложений 
по включению разработанных в ходе ОЭР материалов в профаммы повышения квалификации СПб 
АППО

50 сентябрь-октябрь КСКП ОРО

2.2.68. Экспертиза конечных продуктов ОЭР сети ОУ X® 5 и 49 и выработка предложений но включению 
разработанных в ходе ОЭР материалов в профаммы повышения квалификации СПб АППО

100 сентябрь-октябрь КП ОРО

2.2.69. Экспертиза конечных продуктов ОЭР ОУ X® 235, 257, 300 и выработка предложений по включению 
разработанньк в ходе ОЭР материалов в профаммы повышения квалификации СПб АППО

150 сентябрь-октябрь КУЭО ОРО

2.2.70. Экспертиза конечных продуктов ОЭР ОУ X® 403 и выработка предложений по включению 
разработанных в ходе ОЭР материалов в профаммы повышения квалификации СПб АППО

50 сентябрь-октябрь к с п о ОРО

НМР 20890

HOP

2.3.1.
На5̂ но-црактическая конференция «Детский сад будущего: лучшие практики дошкольного 
образования в эпоху цифровизации» с привлечением негосударственных образовательньк 
учреждений и индивидуальных предпринимателей

100 март к д о ООО

2.3.2.
Всероссийская научно-практическая конференция «Лучшие практики введения и реализации ФГОС 
основного и среднего общего образования: опыт и перспективы реализации ФГОС СОО» (в рамках 
XI Петербургекого международного образовательного форума) (без публикации)

100 март к о с о е ,  КЕНО ООО

2.3.3.
Межрегиональная научно-практическая конференция - открытое интерактивное пространство для 
педагогов и учащихся «Учебная фирма - территория развития» (в рамках XI Петербургского 
международного образовательного форума) (без публикации)

100 март к о с о о ОРО

2.3.4.
III Всероссийская научно-практическая конференция с международным участием «Актуальные 
проблемы естественнонаучного образования в ракурсе ФГОС» (в рамках XI Петербургского 
международного образовательного форума) (без публикации)

100 март КОСОО, КЕНО ООО

2.3.5.
Межрегиональная научно-практическая конференция «Современная начальная щкола: пространство 
личностного развития и успеха» (в рамках XI Петербургского международного образовательного 
форума) (без публикации)

100 март КНО ООО

2.3.6. Конференция «Итоги работы по ФГОС ООО по предметам еетественнонаучного цикла в основной 
щколе» (пленарное заседание, 4 секции: физика, химия, биология, геофафия) (в рамках XI

200 март КЕНО ООО
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Петерб)фгского международного образовательного форума) (без публикации)

2.3.7. Межрегиональная конференция по проблемам математического образования (в рамках реализации 
Концепции развития математического образования в Санкт-Петербурге) (без публикации)

100 март КМОИ ООО

2.3.8. Международная научно-практическая конференция «Чтение детей и взрослых: развитие интереса к 
чтению как часть национальной культурной политики» (без публикации)

100 апрель КСПО ООО

2.3.9.
Конференция «Актуальные проблемы современного иноязычного образования» (в рамках XI 
Петербургского международного образовательного форума (на английском языке для зарубежных 
участников)) (без публикации)

100 март КИЯ ОАиПКПК

2.3.10. XIII Всероссийская научно-практическая конференция по вопросам освоения культурного наследия 
«Цифровая образовательная среда как ресурс освоения культурного наследия» (без публикации)

100 март ККО ОРО, ООО

2.3.11. Международная научно-практическая конференция «Я в мир удивительный этот пришел...» (без 
публикации)

100 март КСКП ООО

2.3.12. Всероссийская научно-практическая конференция «Технологии работы с детьми, имеющими 
нарушения речи» (без публикации)

100 март КСКП ООО

2.3.13. Традиционные городские педагогические чтения учителей русского языка и литературы, 
посвященные памяти И.С. Грачевой

100 март КФО ООО

2.3.14. Конференция «Современное иноязычное образование: проблемы и перспективы» 100 ноябрь КИЯ ООО

2.3.15. Конференция «Навигация в социокультурном пространстве Санкт-Петербурга: способы и смыслы» 100 сентябрь ККО ООО

2.3.16. Конференция «Основные аспекты организация здорового питания в образовательных учреждениях 
Санкт-Петербурга»

100 ноябрь КПОСБЗЧ, КПС ООО

2.3.17. Видеоконференция «Я познаю мир» по итогам конкурса (совместно с ИМЦ Московского района 
Санкт-Петербурга)

100 февраль-апрель ККО, КЕНО ООО

2.3.18. Городская на5щно-практическая конференция "Единство в многообразии: основы изучения духовно­
нравственной культуры народов России"

100 март к с о ООО

2.3.19. Всероссийский семинар «Актуальные проблемы организации и оценивания исследовательской и 
проектной деятельности обучающихся» (для учителей-нредметников и методистов)

50 январь к о с о о ООО

2.3.20. Семинар «Психолого-педагогическое сопровождение детей раннего и дошкольного возраста» 50 апрель кп ОВРиДО

2.3.21. Семинар «Лучшие практики апробации ФГОС дошкольного образования при образовании детей с 
ОВЗ»

50 апрель КСКП ООО

2.3.22. Семинары (5) по актуальным вопросам опережающего введения ФГОС СОО 250 в течение года к о с о о , КЕНО ООО

2.3.23. Семинары (4) для руководителей общеобразовательных организаций по вопросам введения ФГОС 
СОО

200 январь, март, 
сентябрь, ноябрь

к о с о о ООО

2.3.24. Семинар для учителей истории «Опьп работы с одаренными детьми: историографическое 
сопровождение подготовки школьников к Всероссийской олимпиаде но истории»

50 май к с о ООО

2.3.25.

Семинар для руководителей образовательных организаций, методических объединений учителей 
ОРКСЭ и ОДНКНР «Проектная и исследовательская деятельность обучающихся при изучении основ 
духовно-нравственной культуры народов России: опыт достижения образовательных результатов в 
основной школе»

50 март к с о ООО

2.3.26.
Круглые столы (2) но обмену опытом реализации проектов ОЭР, связанных с формированием в ОУ 
условий для продвижения и поддержки русского языка и культуры через организацию 
дистанционного обучения педагогов и учащихся школ зарубежных стран (ОУ № 272, 574)

100 март, ноябрь КФО ОАиПКПК

2.3.27. Семинары (4) для участников сетевого сообщества «цифровых школ» «Электронное образование в 
Санкт-Петербурге »

200 январь, март, июнь, 
октябрь

к о с о о ОРО, ОАиПКПК
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2.3.28. Семинары (3) для учителей технологии и методистов ИМЦ по подготовке учителей к эффективной 
работе с учащимися для участия во Всероссийской олимпиаде школьников по технологии

150 февраль, апрель, 
октябрь

КОСОО ООО

2.3.29. Семинар «Использование средств альтернативной коммуникации при обучении школьников с 
тяжелыми и множественными нарушениями в развитии»

50 апрель КСКП ООО

2.3.30. Семинар «Лучшие практики внедрения ФГОС обучающихся с умственной отсталостью 
(интеллектуальными нарушениями)»

50 март КСКП ООО

2.3.31. Семинар «Программно-методическое сопровождение обучения школьников с ОБЗ» 50 апрель КСКП ООО

2.3.32.
Семинары (2) для руководителей 0 0  по реализации мероприятий, направленньк на поддержку 
образования детей с ограниченными возможностями здоровья, реализуемых в рамках федерального 
проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»

100 февраль, июнь КСКП ООО

2.3.33. Семинар для педагогов по организации Регионального Фестиваля 1Т-профессий для обучающихся 
ОУ Санкт-Петербурга с целью формирования и развития гибких навыков XXI века

50 апрель КОСОО ОРО

2.3.34.
Семинары (4) для руководителей и педагогических работников образовательньк организаций по 
результатам контрольно-оценочных процедур при осуществлении федерального государственного 
контроля качества образования ниже средних по Санкт-Петербургу

200 в течение года КУЭО ОГАиГККО

2.3.35. Семинар для учителей по организации и подготовке учащихся к Всероссийским гимназическим 
ученическим чтениям

50 март КОСОО ООО

2.3.36. Семинары (2) для преподавателей венгерского и китайского языков, языка хинди в ОУ Санкт- 
Петербурга «Преподавание редких иностранных языков в современных условиях»

100 март, май кия ОАиПКПК

1.Ъ.Ъ1.
Семинары (4) для методического объединения методистов информационно-методических центров по 
дошкольному образованию, в том числе по вопросам дошкольного образования детей в возрасте до 3 
лет, 4*50 = 200 час.

200 1 раз в квартал кдо ООО

2.3.38.
Семинары (4) для заместителей руководителей и педагогических работников ДОУ по вопросам 
реализации ФГОС дошкольного образования, в том числе для детей в возрасте до 3 лет, 4*50 = 200 
час.

200 1 раз в квартал кдо ООО

2.3.39. Семинары (6) для воспитателей ДОУ по вопросам применения Профессионального стандарта, 6*50 = 
300 час

300 в течение года кдо ООО

2.3.40.

Семинары (2) для заместителей руководителей и педагогических работников ДОУ по организации 
деятельности Консультационного центра для родителей (законных представителей), 
обеспечивающих получение детьми дошкольного образования в форме семейного образования, 2*50 
= 100 час.

100 1 раз в полугодие кдо ООО

2.3.41.
Организационно-методическое сопровождение Дистанционной олимпиады по истории и культ)фе 
Санкт-Петербурга (с региональным и международным участием) по 3 турам, для 3 категорий 
участников

150 январь-апрель кко ООО

2.3.42. Организационно-методическое сопровождение интегрированной олимпиады для учащихся 
начальньк классов по общеобразовательным дисциплинам «Петербургские надежды»

100 июнь кно ООО

2.3.43. Организационно-методическое сопровождение Межрегионального конкурса сочинений «Я -  
гражданин России»

100 апрель-май КФО ООО

2.3.44. Организационно-методическое сопровождение Всероссийского конкурса сочинений 100 апрель-ноябрь КФО ООО

2.3.45.

Организационно-методическое сопровождение Городского конкурса дистанционных проектов «Я 
познаю мир» для обучающихся и педагогов образовательных учреждений, реализующих обучение 
детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе инвалидов, с использованием 
дистанционных технологий, по трем номинациям конкурса

100 январь-апрель кко ОРО, ООО

2.3.46. Организационно-методическое сопровождение реализации мероприятий, направленньк на 
поддержку образования детей с ограниченными возможностями здоровья, реализуемьк в рамках

150 в течение года КСКП ООО
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федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»

2.3.47. Организационно-методическое сопровождение Регионального этана всероссийского конкурса 
«Учитель здоровья»

50 в течение года КПОСБЗЧ ОАиПКПК

2.3.48. Проведение мониторинга реализации регионального проекта «Современная школа» национального 
проекта «Образование» (оборудование для реализации образовательной области «Технология»)

200 декабрь КОСОО ООО

2.3.49.
Организация и проведение научно-методических семинаров и вебинаров (10 мероприятий) для 
учителей математики и информатики в рамках реализации Концепции развития математического 
образования в Российской Федерации

500 в течение года КМОИ ООО

2.3.50. Организационно-методическое сопровождение конференции школьников "XVII Всероссийские 
гимназические чтения" (в рамках XI Петербургского международного образовательного форума)

100 март КОСОО ООО

2.3.51. Организационно-методическое сопровождение Городского конкурса на лучшую организацию 
питания в общеобразовательном учреждении

100 сентябрь-декабрь КПОСБЗЧ, КПС ООО

2.3.52. Сбор и обобщение информации в рамках Всероссийского мониторинга по организации питания в 
дощкольных образовательных учреждениях

50 в течение года КПОСБЗЧ ООО

2.3.53. Сбор и обобщение информации в рамках Всероссийского мониторинга но организации питания в 
общеобразовательных учреждениях

50 в течение года КПОСБЗЧ ООО

2.3.54. Сбор и обобщение информации в рамках проведения мониторинга организации медицинской 
деятельности в образовательных организациях

50 в течение года КПОСБЗЧ ООО

2.3.55. Организационно-методическое сопровождение Городского конкурса «Школа здоровья Санкт- 
Петербурга»

100 октябрь-ноябрь КПОСБЗЧ, КПС ООО

2.3.56.

Разработка и апробация целевой модели информационно-просветительской поддержки родителей и 
создания консультационных центров для родителей детей дощкольного возраста, обеспечивающих 
получение методической, психолого-педагогической, в том в числе диагностической и скорой 
консультативной, помощи на безвозмездной основе в Санкт-Петербурге.

100 в течение года КПС ООО

2.3.57.

Круглые столы (4) по обмену опьпом реализации проектов ОЭР, связанных с развитием 
дощкольного образования (ДОУ № 26 Красногвардейского района, ДОУ № 35 Невского района, ДОУ 
№ 32 Петродворцового района, ЧОУ «Санкт-Петербургская Монтессори-щкола Михайловой», ДОУ 
№ 93 Выборгского района, ДОУ № 93 Петроградского района, сеть: ДОУ X® 25 Курортного района и 
ДОУ №  59 Центрального района, сеть: ДОУ Х® 8 Адмиралтейского района и ДОУ Ха 58 
Петроградского района)

200 февраль, апрель, 
октябрь, декабрь

кдо ОРО, ООО

2.3.58.
Круглые столы (2) по обмену опытом реализации проектов ОЭР, связанных с проектированием 
индивидуализации процесса обучения посредством дистанционных образовательных технологий 
(ОУ Х«355, 368, 616)

100 апрель, октябрь КМОИ ОРО, ООО

2.3.59.
Круглые етолы (3) по обмену опьпом реализации проектов ОЭР, связанных с вопросами 
информатизации образования (ДОУ Ха 35 Фрунзенского района, ОУ Ха 169, 551, ЦППМС 
Калининского района, 489, 528, ДЦЮТ «На Ленской»)

150 апрель, октябрь, 
ноябрь

КОСОО ОРО

2.3.60.
Круглый стол (1) по обмену опытом реализации проектов ОЭР, связанных с проектированием 
моделей интеграции внеурочной деятельности и дополнительного образования обучающихся в 
общеобразовательной организации (ОУ Ха 30, 235, 257, 300)

50 февраль КУЭО ОРО, ООО, 
ОВРиДО

2.3.61.
Круглый стол (1) по обмену опытом реализации проектов ОЭР, связанных с проектированием единой 
системы объективной оценки метапредметных результатов обучающихся на разных уровнях общего 
образования (ОУ Ха 179, 334, 612)

50 октябрь КОСОО ОРО, ООО

2.3.62.
Круглый стол (1) по обмену опытом реализации проектов ОЭР, связанных с проектированием 
индивидуальных образовательных траекторий (марщрутов) обучающихся в сочетании формального 
и неформального образования для повыщения разнообразия образовательных возможностей (ОУ Ха

50 ноябрь КОСОО ОРО, ООО
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231, 281, ЦДЮТТ Московского района)

2.3.63.
Круглый стол (1) по обмену опьп-ом реализации проектов ОЭР, связанных с проектированием 
условий организации образовательного процесса для преодоления синдрома дефицита внимания и 
гиперактивности у обучающихся (ОУ № 5, 49, ЦППМСП Выборгского района)

50 февраль КП ОРО

7150

Экспертиза 2500 в течение года Отделы КО
НИР-13 550 
НМР- 20 890 
Н О Р-7 150

Итого HP -  41 590 + 2 500 = 44 090
44090

Подпрограмма 3 «Развипше дополнительного образования детей и реализация мероприятий молодежной политики»

НИР

3.1.1.
Аналитическая справка по результатам проведения ежегодного общегородского ценностно 
профориентационного тестирования обучающихся 8- 11-х классов общеобразовательных учреждений 
Санкт-Петербурга (на портале «Петербургское образование»), 5 п.л.

500 декабрь КПО ОПО

3.1.2.

Аналитическая справка по результатам социально-психологического тестирования, направленного на 
раннее выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ, среди 
обучающихся образовательньк организаций, находящихся в ведении Комитета по образованию и 
администраций районов Санкт-Петербурга, в 2020 году, 5 п.л.

500 декабрь КПС ОВРиДО

3.1.3.
Аналитическая справка «Об итогах мониторинга деятельности щкольных служб медиации, 
созданных на базе образовательньк учреждений 
Санкт-Петербурга»

500 январь - февраль КП ОВРиДО

3.1.4.
Аналитическая справка по результатам исследования различньк аспектов внутрищкольного насилия 
в образовательньк учреждениях 
Санкт-Петербурга

1000 март КП ОВРиДО

3.1.5. Аналитический отчет по результатам исследования социально-педагогических проблем современной 
петербургекой семьи. Выборка -  не менее 4 ООО респондентов, 9 п.л.

900 ноябрь КПС ОВРиДО

3.1.6.

Аналитическая справка по результатам мониторинга качества дополнительного образования детей 
«Выявление актуальных потребностей населения в дополнительном образовании, оценки его 
удовлетворенности спектром и качеством услуг дополнительного образования детей». Выборка -  10 
-О О , Ю -Д О У , 5п.л.

500 июнь к е п и ОВРиДО

3.1.7. Аналитическая справка по результатам исследования «Воспитание в петербургской школе: традиции 
и инновации», 9 п.л.*200

1800 июнь КСПО ОВРиДО

3.1.8.

Аналитическая справка об использовании в деятельности образовательньк учреждений 
дошкольного, начального, среднего общего и дополнительного образования, детско-юношеских 
общественных объединений в регионах Северо-Западного федерального округа РФ научно- 
методического комплекса «Этнокалендарь России», а также об использовании в Санкт-Петербурге 
учебно-методического комплекса «Этнокалендарь Санкт-Петербурга». Представление лучших 
практик образовательньк учреждений 
Санкт-Петербурга и регионов Российекой Федерации.

500 январь ККО, КСПО ОАиПКПК

ПИР 6200

НМР
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3.2.1. Академический вестник «Новые форматы детского и юношеского технического творчества», 8 п. л. 640 июнь КСПО ОРО, ОВРиДО

3.2.2.
Журнал «Непрерывное образование в Санкт-Нетербурге». Тема «Развитие детско-юношеского 
волонтерства и добровольчества в Санкт-Петербурге», 
8 п.л.

640 декабрь КСПО ОРО, ОВРиДО

3.2.3. Учебно-методическое пособие «Организационно-педагогическая модель взаимодействия семьи и 
образовательной организации в условиях реализации национального проекта «Образование», 3 п.л.

240 май КИС ОВРиДО

3.2.4. Учебно-методическое пособие «Концепция воспитания юных петербуржцев», 3 п.л.
320 октябрь КСПО ОВРиДО

3.2.5. Учебно-методическое пособие «Нсихологическое благополучие личности в системе образования», 3 
п.л.

240 ноябрь КП ОВРиДО

3.2.6. Учебно-методическое пособие «Психологическое сопровождение обучающихся в условиях 
цифровой образовательной среды», 4 п.л.

320 ноябрь КП ОВРиДО

3.2.7. Учебно-методическое пособие «Консультационная поддержка родителей в условиях реализации 
национального проекта «Образование», 3 п.л.

240 октябрь КПС ОВРиДО

3.2.8. Учебно-методическое пособие для судей тестирования нормативов испытаний ВФСК ГТО, 2 п.л. 160 февраль КПОСБЗЧ ОВРиДО

3.2.9. Методическое пособие «Как сделать образовательную технологию здоровьесозидающей», 3 п.л. 240 ноябрь КПОСБЗЧ ООО

3.2.10. Методическое пособие «Методика изучения учебного модуля "Здоровье человека и окружающая 
среда"», 3 п.л.

240 октябрь КПОСБЗЧ ООО

3.2.11. Методическое пособие «Методика подготовки школьников к олимпиаде по ОБЖ», 3 п.л. 240 ноябрь КПОСБЗЧ ООО

3.2.12. Методическое пособие «Практикоориентированные технологии работы с детьми разного возраста, 
состоящими на учете в ОДП, в организациях отдыха детей и их оздоровления», 4 п.л.

320 апрель КСПО ОООиОДиМ

3.2.13. Методическое пособие по диагностике проявления насилия, социальным, психологическим и 
юридическим аспектам оказания помощи воспитанникам организаций для детей-сирот, 4 ц.л.

320 июнь КСПО, КП оно

3.2.14.
Информационно-методическая справка и создание рейтинга по результатам мониторинга 
результативности работы ОУ, направленной на увеличение количества обучающихся, принимающих 
участие в выполнении нормативов ВФСК ГТО. Выборка -  50 СО

200 апрель-май КПОСБЗЧ ОВРиДО

3.2.15. Сборник материалов XXIII международной научно-практической конференции «Служба 
практической психологии в системе образования Санкт-Петербурга»

100 май КП ОВРиДО

3.2.16.
Сборник материалов по итогам работы Всероссийской научно-практической конференции «Па пути 
к здоровой и безопасной школе: приоритеты качества образования» (в рамках XI Петербургского 
международного образовательного форума), 3 п.л.

150 май КПОСБЗЧ, КПС ООО

3.2.17. Сборник материалов семинаров, проведенных в рамках реализации Стратегии государственной 
национальной политики Российской Федерации на период до 2023 года

50 март ксо ОАиПКПК

3.2.18.
Интернет-сборник методических материалов (инструкций по охране труда): «Обеспечение 
безопасности во время организации образовательного процесса на уроках физической культуры и 
внеурочных форм физкультурно-спортивной деятельности»

250 январь КПОСБЗЧ ОВРиДО

3.2.19. Разработка Концепции воспитания обучающихся ПСУ, находящихся в ведении Комитета по 
образованию, на 2021-2025 годы, 2 п.л.

160 апрель кпо ОНО

3.2.20. Разработка диагностического инструментария для оценки эффективности реализации программы 
детского отдыха и оздоровления в контексте воспитательной работы

200 сентябрь КСПО ОООиОДиМ

3.2.21. Методические рекомендации «Роль двигательной активности в формировании здорового образа 
жизни школьников», 4 п.л.

200 декабрь КПОСБЗЧ ОВРиДО
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3.2.22. Методические рекомендации по вопросу организации профилактической деятельности 
антинаркотической направленности в организациях отдыха детей и их оздоровления, 2 п. л.

100 май КПС ОООиОДиМ

3.2.23. Методические рекомендации «Профилактика буллинга школьников с ОВЗ, обучающихся в условиях 
инклюзивного образования», 2 п.л.

100 октябрь КСКП ОВРиДО

3.2.24.
Методические рекомендации «Современные методы профилактики аддиктивного поведения 
подростков в системе образования 
Санкт-Петербурга», 2 п.л.

100 апрель КПС ОВРиДО

3.2.25.

Методические рекомендации и инструментарий по проведению социально-психологического 
тестирования, направленного на раннее выявление незаконного потребления наркотических средств 
и психотропньк веществ, среди обучающихся образовательных организаций, находящихся в ведении 
Комитета по образованию и администраций районов Санкт-Петербурга, в 2021 году, 2 п.л.

100 сентябрь КПС ОВРиДО

3.2.26.
Методические материалы по вопросам пожарной безопасности, рассмотренным в ходе проведения 
семинаров, вебинаров, кругльк столов

50 декабрь КПОСБЗЧ ОВРиДО

3.2.27.
Регламентирующая документация по организации дополнительного образования в области 
физкультурно-спортивной направленности для обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья

50 январь КПОСБЗЧ ОВРиДО

3.2.28. Перечень оснащения оборудованием и инвентарем для уроков физической культуры 50 февраль КПОСБЗЧ ОВРиДО

3.2.29.
Методический комплекс с упражнениями, направленный на подготовку организмаобучающегося к 
выполнению нормативов испытаний ВФСК ГТО 1-5 ступени в рамках учебньк часов на уроках 
физической культуры.

100 март КПОСБЗЧ ОВРиДО

3.2.30.
Экспертиза конечньк продуктов ОЭР ОУ № 169 и 244 и выработка предложений по включению 
разработанньк в ходе ОЭР материалов в программы повыщения квалификации СПб АППО

100 январь-февраль КУЭО ОРО

3.2.31.
Экспертиза конечньк продуктов ОЭР ОУ № 209 и 509 и выработка предложений по включению 
разработанных в ходе ОЭР материалов в программы повыщения квалификации СПб АППО

100 сентябрь-октябрь кспо ОРО

НМР 6320
HOP

3.3.1.
Всероссийская научно-практическая конференция «На пути к здоровой и безопасной школе: 
приоритеты качества образования» (в рамках XI Петербургского международного образовательного 
форума)

100 март КПОСБЗЧ, КПС ООО

3.3.2.
IX Всероссийская научно-практическая конференция с международным участием «Воспитание 
семейных ценностей: партнерство семьи, школы и общества» (без публикации)

100 апрель КПС ОВРиДО

3.3.3.
XXIV международная научно-практическая конференция «Служба практической психологии в 
системе образования Санкт-Петербурга»

100 февраль кп ОВРиДО

3.3.4. Всероссийская конференция «Арт-терапия сегодня: арт-терапия в образовании, медицине, 
социальной сфере» (без публикации)

100 май кп ОВРиДО

3.3.5.
Конференция для социальньк педагогов образовательных учреждений Санкт-Петербурга 
«Начинающий социальный педагог: проблемы и перспективы» (без публикации)

100 март кспо ОВРиДО

3.3.6.
Конференция для специалистов в области воспитания «Воспитание в петербургской школе: традиции 
и инновации» (без публикации)

100 октябрь кспо ОВРиДО

3.3.7.
Научно-практическая конференция «Служба медиации в образовательной организации» (без 
публикации)

100 октябрь кп ОВРиДО

3.3.8.
Научно-практическая конференция «Актуальные вопросы формирования культуры здорового и 
безопасного образа жизни учащихся в условиях мегаполиса: безопасность дорожного движения и 
пожарная безопасность» (без публикации)

100 апрель КПОСБЗЧ ОВРиДО
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3.3.9.
Городская конференция для специалистов центров психолого-педагогической, медицинской и 
социальной помощи «Актуальные вопросы организации психолого-педагогического сопровождения 
несовершеннолетних» (без публикации)

100 январь КП ОВРиДО

3.3.10.
Организационно-методическое сопровождение Городского профилактического проекта по 
формированию навыков здорового образа жизни учащихся 6-7-х классов образовательных 
организаций «Социальный марафон «Школа -  территория здорового образа жизни»

50 в течение года КПС ОВРиДО

3.3.11. Организационно-методическое сопровождение реализации интерактивного проекта (сайта) 
«Открытая академия родительской культуры»

50 в течение года КПС ОВРиДО

3.3.12.
Организационно-методическое сопровождение Международного конкурса учебно-методических 
разработок «Уроки Победы», приуроченного к 
75-летию Победы в Великой Отечественной войне и Году памяти и славы

100 февраль КСО ОАиПКПК

3.3.13. Организационно-методическое сопровождение Городского конкурса педагогических достижений по 
физической культуре и спорту в ОУ»

150 апрель-май КПОСБЗЧ, КДО ОВРиДО

3.3.14.

Организационно-методическое сопровождение Городского конкурса дополнительных программ, 
направленных на повышение правовой фамотности, пропаганду здорового образа жизни у 
несовершеннолетних обучающихся, предупреждение и отказ от противоправного поведения (в 
аспекте профилактики немедицинского потребления наркотических средств и психотропных 
веществ) для обучающихся 5-11-х классов

50 сентябрь-ноябрь КПС ОВРиДО

3.3.15. Организационно-методическое сопровождение Городского конкурса социальной рекламы и 
видеороликов профилактической антинаркотической направленности среди обучающихся ОУ

50 январь-февраль КПС ОВРиДО

3.3.16. Организация и проведение Городского родительского собрания «Гражданская активность и формы 
ее проявления в подростковой и молодежной среде»

50 сентябрь КПС ОВРиДО

3.3.17.

Семинары (4) с целью исполнения Стратегии государственной национальной политики Российской 
Федерации на период до 2023 года:
1. Содействие этнокультурному и духовному развитию народов Российской Федерации в 
Санкт-Петербурге.
2. Обеспечение межнационального согласия, гармонизация межнациональньк 
(межэтнических) отношений в Санкт-Петербурге.
3. Сохранение и поддержка в Санкт-Петербурге русского языка как государственного языка 
Российской Федерации и языков народов Российской Федерации.
4. Формирование системы социальной и культурной адаптации иностранных фаждан в 
Российской Федерации и их интефации 
в Санкт-Петербурге.
Количество участников каждого семинара — не менее 50 человек.

200 январь-февраль КФ, КФО ОАиПКПК

3.3.18.

Городской семинар для руководителей центров психолого-педагогической, медицинской и 
социальной помощи и служб сопровождения по продвижению опыта образовательной системы 
Санкт-Петербурга "Роль управленческих команд в решении комплексных задач психологического 
сопровождения"

50 май КП ОВРиДО

3.3.19. Семинары (2) «Организация службы школьной медиации» 100 март, ноябрь КП ОВРиДО

3.3.20. Семинары (2) «Эффективные формы работы с детьми и родителями из социально неблагополучных 
семей»

100 март, октябрь к с п о ОВРиДО,
ОАиПКПК

3.3.21. Семинары (2) «Психология религиозности и профилактика псевдорелигиозного экстремизма» 100 март, октябрь КП ОВРиДО

3.3.22. Семинары (4) «Основные направления работы педагогов-психологов по профилактике 
суицидального поведения подростков»

200 май, ноябрь КП, КПОСБЗЧ ОВРиДО
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3.3.23. Семинар «Психология аутодеструктивного поведения: истоки и пути предупреждения» 50 октябрь КП ОВРиДО

3.3.24. Семинар для педагогов-психологов и социальных педагогов «Деструктивные конфликты; 
содержание и профилактика»

50 март КП ОВРиДО

3.3.25.
Семинар для педагогов-нсихологов и социальных педагогов «Потенциал медиации в разрешении и 
профилактике конфликтов в школе»

50 апрель КП ОВРиДО

3.3.26.
Семинар для педагогов-психологов и содаальных педагогов «Профилактика девиантного поведения: 
актуальные проблемы и перспективы»

50 февраль КП ОВРиДО

Ъ.Ъ.11.
Семинары (2) для специалистов ОУ «Комплексные меры по противодействию табакокурения, 
употреблению алкоголя и пропаганде здорового образа жизни»

100 март, октябрь КПС ОВРиДО

3.3.28.

Семинар «Современные методологические подходы к разработке программного обеспечения 
оказания обучающимся с показателями повышенной вероятности вовлечения в зависимое поведение 
своевременной адресной нсихолого-педагогической помощи на основе результатов социально- 
психологического тестирования»

50 январь КПС ОВРиДО

3.3.29.
Обучающие семинары (2) для родителей несоверщеннолетних по основам детской психологии и 
педагогике

100 февраль, ноябрь КПС ОВРиДО

3.3.30.
Открытые информационно-просветительские семинары (2) для родителей «Здоровый ребенок -  
здоровое будущее»

100 март, октябрь КПС ОВРиДО

3.3.31.
Семинары (4) для родителей (законньк представителей) несоверщеннолетних детей по программе 
дополнительного образования «Основы детской психологии и педагогики» с возможностью 
получения родителями документа, подтверждающего прохождение курсов

200 ежеквартально КПС ОВРиДО

3.3.32.
Семинар для заместителей директоров ПОУ по воспитательной работе «Юридические аспекты 
воспитательной деятельности в ПОУ (профилактика правонарущений несоверщеннолетних: 
административно-правовой аспект)»

50 май КСПО оно

3.3.33.
Семинар но итогам Городского конкурса педагогических достижений но физической культуре и 
спорту в ОУ Санкт-Петербурга «Организация образовательной деятельности в предметной области 
«Физическая культура»

50 анрель-май КПОСБЗЧ ОВРиДО

3.3.34. Семинары (4) для методического объединения «Городекое содружество клубов юных друзей 
правопорядка»

200 февраль-декабрь КСПО ОВРиДО

3.3.35. Семинары (4) для методического объединения социальных педагогов 200 февраль-декабрь КСПО ОВРиДО

3.3.36.
Семинары (2) для педагогических работников государственных общеобразовательныхучреждений 
находящихся в ведении Комитета по образованию и администраций районов Санкт-Петербурга, 
имеющих структурное подразделение «Детский дом»

100 март, сентябрь кпо оно

ЪЗ.Ъ1.
Круглые столы (2) со специалистами в области профилактики наркомании по обмену опытом 
антинаркотической деятельности среди несоверщеннолетних

100 апрель, ноябрь КПС ОВРиДО

3.3.38.
Круглые столы (2) со специалистами в области профилактики правонарущений и противодействия 
экстремистским проявлениям в молодежной среде

100 май, ноябрь КСПО ОВРиДО

3.3.39.
Круглый стол (1) по обмену опытом реализации проектов ОЭР, связанных с проектированием 
образовательного процесса для обеспечения профориентации обучающихся основной щколы в 
системе среднего профессионального образования (ОУ № 84, 102, 522)

50 апрель кпо ОРО, ООО

3.3.40.
Круглый стол (1) но обмену опытом реализации проектов ОЭР, связанньк с формированием в 
общеобразовательном учреждении организационно-педагогических условий для поддержки 
деятельности Российского движения щкольников (ОУ № 209, 509)

50 февраль КСПО ОРО, ОВРиДО

3.3.41.
Организационно-методическое сопровождение Городских конференций (2) для старшеклассников 
«Ровесник -ровеснику»

100 декабрь, апрель КП ОВРиДО
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3.3.42. Организационное сопровождение методического объединения педагогов, работающих с детьми и 
родителями из социально неблагополучных семей

100 в течение года КПС ОАиПКПК

НОР 4000

Экспертиза 2 500 в течение года Отделы КО

НИР- 6 200 
НМР- 6 320 
НОР- 4 ООО

Итого HP -  16 520 -н 2 500 = 19 020
19020

Подпрограмма 4 «Совершенствование управления системой образования»

НИР

4.1.1.

Аналитическая справка «Оценка инновационного потенциала системы общего, дополнительного и 
профессионального образования Санкт-Петербурга в свете положений национального проекта 
«Образование» и Государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» (с 
перспективой до 2024 года)», 5 п.л.

500 ноябрь куэо, кепи ОРО

4.1.2.
Аналитическая справка «Особенности функционирования и развития нетиповьк ОУ в Санкт- 
Петербурге; предложения по совершенствованию их деятельности в среднесрочной перспективе», 5 
п.л.

500 декабрь КУЭО ОРО, ООО

4.1.3. Аналитический отчет «Петербургское учительство и родители: поиск оптимальных моделей 
взаимодействия». Выборка не менее 50 ОС, 5 п.л.

500 ноябрь КПА ОВРиДО

4.1.4.
Аналитическая справка «Использование в практике работы ОУ Санкт-Петербурга инновационных 
продуктов, ставших победителями, лауреатами и дипломантами конкурса инновационньпс продуктов 
в 2017-2019 годах». Выборка- 2 7  ОУ.

500 сентябрь КПОСБЗЧ ОРО

4.1.5.
Аналитическая справка по результатам проведения мониторинга качества методического 
сопровождения педагогических работников 
Санкт-Петербурга

500 март КПА, кепи ОАиПКПК

4.1.6.
Аналитическая справка «Использование результатов оценочньк процедур в работе по 
профориентации учащихся»

500 март КОСОО ОНО, ООО

НИР 3000

НМР

4.2.1. Академический вестник «Новые задачи - новые решения. Практики управления образовательным 
учреждением в условиях реализации национального проекта «Образование», 4 п.л.

320 декабрь КУЭО ОРО

4.2.2. Журнал «Непрерывное образование в Санкт-Нетербурге». Тема «Развитие профессионального 
потенциала образовательного учрежден1м »,8 п.л.

640 июнь КУЭО ОРО, ОАиПКПК

4.2.3.
Разработка плана мероприятий по реализации Концепции развития государственно-общественного 
управления образованием в 
Санкт-Петербурге на 2021-2025 годы, 1 п.л.

100 май КУЭО ОРО

4.2.4.
Разработка Концепции региональной модели методического сопровождения педагогических 
работников Санкт-Петербурга, включая систему региональных показателей оценки эффективности 
деятельности методических служб

94 февраль КПА, кепи ООО, ОАиПКПК

4.2.5.
Разработка Концепции региональной системы профессионального роста педагогических работников, 
в том числе с учетом сетевой формы реализации программ дополнительного профессионального

100 в течение года КПА ОАиПКПК
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образования, на основе методических рекомендаций (целевой модели) Минпросвещения России по 
внедрению национальной системы профессионального роста педагогических работников

4.2.6. Сборник «веско как инструмент развития школы», 5п.л. 250 октябрь кепи ООО

4.2.7.

Сборник материалов межрегиональной научно-практической конференции «Профессиональная 
компетентность современного руководителя в системе образования; лучшие практики управления 
профессионально-личностным развитием педагогов в контексте реализации регионального проекта 
«Учитель будущего»

200 октябрь КУЭО ОАиПКПК

4.2.8. Сборник по итогам конкурса инновационных продуктов 2019 года 200 январь КУЭО ОРО

4.2.9.
Информационно-методические материалы по обновлению Банка инновационных продуктов, 
разработанных региональными инновационными площадками в 2019-2020 годах и рекомендованных к 
распространению Советом по образовательной политике при Комитете по образованию

150 апрель, ноябрь КУЭО ОРО

4.2.10.
Информационно-методические материалы по обновлению содержания интерактивной карть; 
инновационной деятельности в системе образования Санкт-Петербурга в соответствии с изменениями 
статусов региональных инновационньк площадок на сайте Комитета по образованию

100 январь, сентябрь КМОИ ОРО

4.2.11. Методические рекомендации по разработке системы критериев ВСОКО 100 ноябрь КУЭО, кепи ООО

4.2.12. Разработка концепции и модели мониторинга эффективности руководителей ОУ Санкт-Петербурга 200 март КУЭО ОАиПКПК

НМР 2454

HOP

4.3.1.

Межрегиональная научно-практическая конференция «Профессиональная компетентность 
современного руководителя в системе образования: лучшие практики управления профессионально­
личностным развитием педагогов в контексте реализации регионального проекта «Учитель 
будущего»

100 октябрь КУЭО, КПА ОАиПКПК

4.3.2. Международные видеоконференции (4) по наиболее актуальным вопросам системы образования с 
участием представителей зарубежных стран

400 март, май, сентябрь, 
ноябрь

КОСОО, КПОСБЗЧ ОАиПКПК

4.3.3. Межрегиональные видеоконференции (4) по наиболее актуальным вопросам системы образования с 
участием представителей Владимирской, Саратовской и Вологодской областей. Хабаровского края

400 январь, март, май, 
сентябрь

КОСОО, КПОСБЗЧ ОАиПКПК

4.3.4. II межрегиональная научно-практическая конференция «Современное поликультурное образование» 100 март КФ ОАиПКПК

4.3.5.
Дискуссионная площадка «Управление качеством образования в свете рещений задач национального 
проекта "Образование"» (в рамках XI Петербургского международного образовательного форума) 
(без публикации)

50 март кепи ООО

4.3.6. Семинары (2) для руководителей 0 0  по обсуждению, разработке возможных критериев ВСОКО 100 февраль, апрель кепи ООО

4.3.7. Семинары (4) для вновь назначенных (2019 год) руководителей образовательных учреждений, 
членов кадрового резерва «Школа молодого директора»

200 в течение года КУЭО ОРО

4.3.8. Семинары (4) для наставников молодых специалистов образовательных организаций Санкт- 
Петербурга

200 в течение года КПА ОАиПКПК

4.3.9. Семинары (4) для молодых специалистов петербургских ГОУ по актуальным вопросам развития 
современной системы образования

200 в течение года КПА ОАиПКПК

4.3.10. Семинар «Подготовка образовательным учреждением заявки на признание региональной 
инновационной площадкой»

50 март КУЭО ОРО

4.3.11.
Семинары (4) для руководителей региональных инновационных площадок 200 апрель, октябрь, 

ноябрь, декабрь
КУЭО +КП (1 
семинар совместно, 
3 -  только КУЭО)

ОРО
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4.3.12. Городской научный семинар «Вершловские чтения» 50 январь КНА ОРО

4.3.13.
Круглые столы (2) по обмену опытом реализации проектов ОЭР, связанных 
с формированием в ОУ условий для профессионального развития педагогов, соотнесенных с идеями 
НСУР (ОУ № 116, 376, ИМЦ Петроградского района)

100 апрель, ноябрь КНИА, КУЭО ОРО

4.3.14.
Круглые столы (3) по обмену опытом реализации проектов ОЭР, связанньк 
с вопросами оценки качества образования (ОУ № 284, 598, ИМЦ Адмиралтейского, 
Василеостровского, Московского и Невского районов)

150 январь, март, 
октябрь

к еп и ОРО

4.3.15.

Круглые столы (2) по обмену опытом реализации проектов ОЭР, связанных с созданием и 
апробацией механизмов внедрения педагогических инноваций в практику образовательных 
учреждений (ДОУ № 4 Кронштадтского района, ОУ № 258, 619, ЦДЮТТ «Охта», 
Электромашиностроительный колледж)

100 апрель, ноябрь КУЭО ОРО

4.3.16.
Организационно-методическое сопровождение общественно-педагогической акции по 
представлению результатов реализации инновационных образовательных программ, на внедрение 
которых в 2019 году предоставлены средства бюджета Санкт-Петербурга

100 ноябрь-декабрь КУЭО ОРО

4.3.17. Организационно-методическое сопровождение городского общественного методического 
учительского объединения педагогов-наставников

100 в течение года КНА ОАиНКНК

4.3.18. Организация работы по формированию кадрового резерва и дальнейшего его сопровождения на 
должность руководителя ОУ

50 в течение года КУЭО ОАиНКНК

4.3.19.

Организационно-методическое сопровождение реализации региональной системы 
профессионального роста педагогических работников, в том числе на основе использования 
современных цифровых технологий, формирования и участия в профессиональных ассоциациях, 
профаммах обмена оньгеом и лучшими практиками, привлечения работодателей к дополнительному 
профессиональному образованию педагогических работников, в том числе в форме стажировок

100 в течение года КНА ОАиНКНК

4.3.20.
Организация и проведение на базе СПб АППО международной конференции -  33 сессии Научного 
совета РАО по проблемам истории педагогики и образования по теме «Проблемы и перспективы 
развития современного образования в контексте его историко-педагогической интерпретации»

100 июнь КНА ОАиНКНК

НОР 2850

Экспертиза 2 500 в течение года Отделы КО

НИР- 3 ООО 
НМР- 2 454 
НОР- 2 850

Итого HP -  8 304 и- 2 500 = 10 804
10 804

ИТОГО 83 477
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С в о д н а я  т а б л и ц а  П л а н а -за к а за  но н ау ч н о й  работе

Г осударствен н ого  бю дж етного  у ч р еж д ен и я  д о п о л н и тел ьн о го  
п роф есси он альн ого  об р азо ван и я  С а н к т -П е тер б у р гск о й  а к а д ем и и  п остди п лом н ого  п ед агоги ческого  о б р азо ван и я

в  2020 году

В и д ы  н ау ч н о й  
р аб о ты

П о д п р о гр ам м ы  «Государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» итого

П одпрограмма 1 П одпрограмма 2 П одпрограм ма 3 П одпрограмма 4 П одпрограмма 5

Н И Р 5 100 13 550 6 200 3 ООО 27 850

Н М Р 8 963 20 890 6 320 2 454 38 627

Н О Р 3 000 7 150 4 000 2 850 17 000

И то го :
(Н И Р , Н М Р , Н О Р )

17 063 41590 16 520 8 304 83 477

Э к сп е р ти за 2 500 2 500 2 500 2 500 10 000
В С Е Г О : 19 563 44 090 19 020 10 804 93 477

Объем научной работы соответствует нормативным требованиям и составляет (83 477 час.) из них: НИР (27 850 час.), НМР (38 627 час.), НОР (17 ООО час.) и Экспертиза материалов 
(10 ООО час.).
Итого по научной работе 93 477 час.
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Итоговая таблица Плана-заказа 
Государственному бюджетному учреждению дополнительного 

профессионального образования 
Санкт-Петербургской академии постдипломного педагогического образования

на 2020 год

Направление
Кол-во
групп

Кол-во
слушателей

Общая
нагрузка

ППС

В том числе учебная 
работа ППС

Реализация дополнительных профессиональных образовательных программ
Учебная работа по реализации дополнительных поофессиональных образовательных программ

Дополнительные профессиональные 
образовательные программы профессиональной 
переподготовки

24 600 26896 26896

Дополнительные профессиональные 
образовательные программы повышения 
квалификации

294 6159 57203 57203

Научно-методическое обеспечение дополнительных профессиональных образовательных программ

318 6759 61S32
Организационно-методическое обеспечение дополнительных профессиональных образовательных программ

318 6759 35668

Итого; 318 6759 187599 84099

Реализация основных профессиональных образовательных программ высшего образования -  программ подготовки
научно-педагогических кадров в аспирантуре

Учебная работа по реализации основных профессиональных образовательных программ высшего образования — программ
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре

121 13082 13082
Научно-методическое обеспечение основных профессиональных образовательных программ высшего образования -  программ

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре
121 3119

Итого: 121 16201 13082

Научная работа

Итого; 94720

ВСЕГО:

318 6880 298520 97181

Список принятых сокращений:

АООП -  адаптированная основная образовательная программа
АХР -  административно-хозяйственная работа
ВР -  воспитательная работа
ГИА -  государственная итоговая аттестация
ГОУ -  государственное образовательное )^реждение
УДОД -  государственное образовательное учреждение дополнительного образования детей
ГДОУ -  государственное дошкольное образовательное учреждение
ГПОУ -  государственное профессиональное образовательное учреждение
ГПД -  группа продленного дня
ДОО -  дошкольная образовательная организация
ДПО -  дополнительное профессиональное образование
ИМЦ -  государетвениое бюджетное учреждение дополнительного педагогического профессионального образования центр 
повышения квалификации епециалиетов «Информационно-методический центр»
ДДТТ -  детский дорожно-транспортный травматизм
ЕГЭ -  единый государственный экзамен
ИЗО -  изобразительное искусство
ИКТ -  информационно-коммуникационные технологии
КДО -  кафедра дошкольного образования
КЕНО -  кафедра естественно-научного образования
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КИЯ -  кафедра иностранных языков
ККО -  кафедра культурологического образования
КНО -  кафедра начального образования
КО -  Комитет по образованию
к о с о е  -  кафедра основного и среднего общего образования
КП -  кафедра психологии
КПА -  кафедра педагогики и андрагогики
КПО -  кафедра профессионального образования
КПОСБЗЧ -  кафедра педагогики окружающей среды, безопасности и здоровья человека 
КПС -  кафедра педагогики семьи
КСКП -  кафедра специальной (коррекционной) педагогики
к е п и  -  кафедра социально-педагогических измерений
КСО -  кафедра социального образования
КСПО -  кафедра социально-педагогического образования
КФ -  кафедра философии образования
КФО -  кафедра филологического образования
КМОИ -  кафедра математического образования и информатики
КУЭО -  кафедра управления и экономики образования
МХК -  мировая художественная культура
НИР -  научно-исследовательская работа
НМР -  научно-методическая работа
НОР -  научно-организационная работа
НОУ -  негосударственное образовательное учреждение
ОАиПКПК -  отдел аттестации и повыщения квалификации педагогических кадров 
ОВРиДО -  отдел воспитательной работы и дополнительного образования
ОГАиГККО -  отдел государственной аккредитации и государственного контроля качества образования
ОГСКиОР -  отдел государственной службы, кадров и организационной работы
0 0  -  образовательная организация
ООО -  отдел общего образования
ОВЗ -  ограниченные возможности здоровья
ОБЖ -  основы безопасности жизнедеятельности
ОПО -  отдел профессионального образования
ОООиОДиМ -  отдел по организации отдыха и оздоровления детей и молодежи
ОРКСЭ -  основы религиозных культур и светской этики
ОЭР -  опытно-экспериментальная работа
ОРО -  отдел развития образования
ПОУ -  профессиональное образовательное учреждение
РАС -  расстройство аутистического спектра
СПб АППО -  Санкт-Петербургская академия постдипломного педагогического образования 
ТРИЗ -  теория решения изобретательских задач 
УВР -  учебно-воспитательная работа 
УМК -  учебно-методический комплекс
ФГОС -  федеральный государственный образовательный стандарт
ФГОС ДО -  федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования
ФГОС НОО -  федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования
ФГОС ООО -  федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования
ЦПМСС -  государственное бюджетное учреждение Центр психолого-медико-социального сопровождения
ЦППРиК -  государственное бюджетное учреждение Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции детей
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Приложение 2
к распоряжению Комитета по образовщию 
от tf. ^ S'о1 ~ f

ПЛАН-ЗАКАЗ
на повышение квалнфнкацнн педагогических и руководящих кадров образовательных учреяздеиий, 

находящихся в ведении Комитета по образованию и администраций районов Санкт-Петербурга,
в 2020 году

Государственному бюджетному нетиповому образовательному учреждению 
«Санкт-Петербургский городской Дворец творчества юных» 

на январь-нюнь 2020 года
Таблица 1

№
п/п

Название курсов Категория
слушателей

Количество групп/ 
количество человек

Всего 
часов по 

программе

Педагогическая нагрузка

до 72 от 72 
до 
100

более
100

Кол-во 
часов по 

программе

Педагогическая
нагрузка

Обеспечение нового качества образования
1 Современные 

информационные 
технологии в 
образовательном 
процессе

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 72 72 120

2 Педагогические
основы
профессиональной 
деятельности педагога 
дополнительного 
образования

Педагоги
дополнительного
образования

1/25 36 36 58

3 Психолого­
педагогическое 
сопровождение 
личностной адаптации 
одаренных детей и 
подростков

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 72 72 116

4 Цифровые технологии
как условие
модернизации
образовательного
процесса учреждений
дополнительного
образования

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 72 72 120

5 Психологические 
особенности детей и 
подростков с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья.

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 36 36 58

6 Современные аспекты 
организации проектно- 
исследовательской 
деятельности в УДОД

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 72 72 116

7 Использование 
инновационных 
педагогических 
технологий в работе с 
одаренными детьми

Педагоги
дополнительного
образования

1/25 72 72 116

8 Современные 
образовательные 
технологии в практике 
дополнительного 
образования детей

Педагоги
дополнительного
образования,
методисты

1/25 72 72 116

9 Методическое
обеспечение
образовательного

Педагогические и 
руководящие 
работники системы

1/25 72 72 116
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процесеа дополнительного 
образования детей

10 Организационные и 
методические аспекты 
работы первичного 
отделения РДШ

Специалисты
образовательных
организаций,
занимающиеся
организацией
деятельности РДШ

1/25 72 72 116

Управленческие
основы
проектирования и 
реализации сетевой 
дополнительной 
общеобразовательной 
поограммы

Руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 72 72 120

Развитие системы воспитательной деятельности в образовательных учреждениях

1 Воспитательный
потенциал
дополнительного
образования

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 72 72 116

Школьное
музееведение

Специалисты в 
области школьного 
музееведения и 
краеведения

1/25 72 72 116

Современные модели 
социализации детей 
средствами 
дополнительного 
образования

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 72 72 116

Модернизация экономических отношений в системе образования

1 Современные подходы 
к управлению 
структурным 
подразделением в 
системе
дополнительного
образования

Руководители 
структурных 
подразделений 2-3 
уровней, имеющие 
стаж работы в 
данной должности не 
менее года

1/25 72 72 116

Современные подходы
к управлению
деятельноетью
плавательных
бассейнов в
образовательных
учреждениях

Заведующие, 
руководители 
плавательных 
бассейнов УДОД и
одод

1/25 18 18 29

Сохранение и развитие кадрового потенциала системы образования

1 Современные 
требования к 
профессиональной 
деятельности 
концертмейстеров в 
УДОД

Концертмейстеры,
педагоги
дополнительного
образования

1/25 72 72 116

2 Современные подходы 
к деятельности 
педагога 
дополнительного 
образования 
театральных студий

Педагоги
дополнительного
образования и
руководители
театральных
коллективов

1/25 72 72 116

3 Современные подходы 
к реализации 
образовательных 
программ в области 
медиаискусств

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 100 100 162

4 Сольфеджио. 
Традиционные и 
современные методы 
преподавания

Педагоги 
дополнительного 
образования по 
музыкальному

1/25 72 72 116
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направлению
5 Совершенствование

профессиональной
деятельности
педагогов
музыкального
направления
(оркестры,
инструментальные
ансамбли)

Руководители и
педагоги
дополнительного
образования
музыкальных
инструментальных
коллективов

1/25 36 36 58

6 Технология 
проектирования и 
реализации досуговых 
программ

Педагоги-
организаторы
системы
дополнительного 
образования детей

1/25 100 100 158

7 Композиция и 
импровизация на 
электронных 
клавишных 
инструментах

Педагоги
дополнительного
образования
музыкального
направления

1/25 36 36 58

8 Развитие 
дополнительного 
образования в школе

Руководители и
методисты
отделений в
образовательных
организациях
дополнительного
образования детей

1/25 72 72 116

9 Совершенствование 
профессионального 
мастерства педагогов 
по хореографии

Педагоги
дополнительного
образования

1/25 72 72 116

10 Приёмы
коррекционной и 
компенсаторной 
педагогики в контексте 
работы над словом и 
речью детей и 
взрослых

Педагоги
дополнительного
образования

1/25 72 72 116

И Элементы 
специальной 
подготовки педагога 
дополнительного 
образования и тренера- 
пренодавателя в 
спортивном 
ориентировании

Педагоги
дополнительного
образования,
тренеры-
преподаватели

1/25 72 72 116

12 Технология развития 
творческого мышления 
(на базе ТРИЗ)

Педагогические 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 72 72 120

13 Современные подходы 
в преподавании 
декоративно- 
прикладного искусства 
(оригами)

Педагоги
дополнительного
образования

1/25 72 72 116

Итого 5/125 22/550 2/50 1946 1946 3149
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Сводная таблица Плана-заказа 
Государственному бюджетному нетиповому образовательному учрежденню 

«Санкт-Петербургский городской Дворец творчества юных» 
на январь-июнь 2020 года

Таблица 2

Направление Кол-во
групп

Количество
слушателей

Педагогическая нагрузка 
в 1 полугодии 

2020 г.
Обеспечение нового качества образования 11 275 720
Развитие воспитательной деятельности в 
образовательных учреждениях

3 75 216

Модернизация экономических отношений в 
системе образования

2 50 90

Сохранение и развитие кадрового 
потенциала системы образования

13 325 920

Итого 29 725 1946
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ПЛАН-ЗАКАЗ
на повышение квалификации педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений, находящихся 

в ведении Комитета по образованию и администраций районов Санкт-Петербурга, в 2020 году

Государственному бюджетному нетнповому образовательному учреждению 
«Санкт-Петербургский городской Дворец творчества юных» 

на сентябрь-декабрь 2020 года
Таблица 3

№
п/н

Название курсов Категория
слушателей

Количество групп/ 
количество человек

Всего 
часов по 

программе

Педагогическая нагрузка

до 72 от 72 
до 100

Кол-во 
часов по 

программе

Кол-во 
часов по 

программе

Педагогическая
нагрузка

Обеспечение нового качества образования
1 Современные

подходы к
проектированию
дополнительной
общеобразовательной
общеразвивающей
программы

Педагоги
дополнительного
образования,
методисты

1/25 18 18 29

2 Современные
игровые технологи
как средство
развития
познавательной
активности
обучающихся

Педагоги
дополнительного
образования,
педагоги-
организаторы

1/25 18 18 29

3 Правовая культура 
педагога

Педагоги 
дополнительно го 
образования

1/25 18 18 29

4 Мониторинг
результативности
образовательного
процесса

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 36 36 58

5 Педагогические
основы
профессиональной
деятельности
педагога
дополнительного
образования

Педагоги
дополнительного
образования

1/25 36 36 58

6 Психолого­
педагогические 
технологии в работе 
с детьми и 
подростками с ОВЗ

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 36 36 58

7 Организация
безопасности
образовательного
процесса

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 36 36 58

8 Механизмы 
реализации 
профессиональной 
навигации в системе 
дополнительного 
образования детей

Педагогические и 
руководящие 
работники системы 
дополнительного 
образования детей

1/25 36 36 58

Итого 8/200 234 234 377
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Сводная таблица Плана-заказа 
Государственному бюджетному нетиповому образовательному учреждению 

«Санкт-Петербургский городской Дворец творчества юных» 
на сентябрь-декабрь 2020 года

Таблица 4

Направление Кол-во
групп

Количество
слушателей

Педагогическая нагрузка 
во II полугодии 

2020 г.
Обеспечение нового качества образования 8 200 234

Итого 8 200 234
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Итоговая таблица Плана-заказа 
Государственному бюджетному нетиповому образовательному учреждению 

«Санкт-Петербургский городской Дворец творчества юных»
на 2020 год

Таблица 5

Направление Кол-во
грунн

Количество
слушателей

Педагогическая нагрузка

Обеспечение нового качества образования 19 475 954
Развитие воспитательной деятельности в образовательных 
учреждениях

3 75 216

Модернизация экономических отношений в системе 
образования

2 50 90

Сохранение и развитие кадрового потенциала системы 
образования

13 325 920

Птого 37 925 2180

Список принятых сокращений:
ОВЗ -  ограниченные возможности здоровья 
ОДОД -  отделение дополнительного образования детей 
ОУ - государственное образовательное учреждение 
УДОД -  учреждения дополнительного образования детей 
РДШ -  Российское движение школьников
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Приложение 3 
к распоряжению Комитета по образованию

План-заказ
на повышение квалификации и профессиональную переподготовку педагогических и руководящих кадров 
образовательных учреткдеиий, находящихся в ведении Комитета по образованию и администраций районов

Санкт-Петербурга, в 2020 году

Государственному бюджетному учреждению дополнительного профессионального образования 
«Санкт-Петербургский центр оценки качества образования и информационных технологий»

на январь-июнь 2020 года

1.УЧЕБНАЯ РАБОТА
1. Профессиональная переподготовка

Таблица 1
№ п/п Наименование

образовательной
программы

Категория слушателей Объем образова­
тельной 

программы

Количество
групп/человек

Педагогическая
нагрузка

1. Информационные 
технологии в 
образовании

Работники системы 
образования всех категорий 348 1/10 502

2. Педагог в
информационном
обществе

Работники системы 
образования, не имеющие 
педагогического 
профессионального 
образования

280 194

ИТОГО 1/10 696

2. Повышение квалификации
Таблица 2

№
п/п

Наименование
образовательной

программы

Категория
слушателей

Количество групп/количество человек Педагогическая
нагрузка,

всегоОбъем программы в часах

до 72 от 72 до 100 более 100

1. Обеспечение нового качества образования

1.1 Использование информационных технологий в образовательном процессе
1. Информационные 

технологии для 
административных 
работников системы 
образования

Руководители и 
административные 
работники ГОУ 1/10 4/36 582

2. Информационные 
технологии для 
пренодавателей- 
предметников

Учителя- 
предметники, 
нреподаватели и 
методисты ГОУ

17/170 11/110 1894

3. Информационные 
технологии для 
работников служб 
сопровождения 
образовательного 
процесса

Работники
библиотек,
социальные
педагоги,
логопеды,
педагоги-
психологи,
воспитатели ГОУ

1/10 1/10 140

4. Информационные
технологии для
работников
дощкольных
образовательньк
учреждений

Педагогические 
работники ГДОУ

3/30 2/20 319

5. Информационные 
технологии для

Учителя
начальных 2/20 3/30 437
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учителей начальных 
классов

классов и 
заместители 
руководителей 
ГОУ, методисты

6. Компьютерная графика 
и анимация

Работники
системы
образования всех 
категорий

1/10 3/30 399

7. Сетевые технологии для 
работников 
образовательных 
учреждений

Работники
системы
образования всех 
категорий

7/70 10/96 1578

8. Мультимедиа­
технологии в 
образовании

Работники
системы
образования всех 
категорий

2/20 2/20 318

9. Приёмы эффективной 
работы в приложениях 
MS Office

Работники
системы
образования всех 
категорий

2/20 6/60 798

1.2 Совершенствование форм аттестации учащихся
1. Семинары по 

организационно­
технологическому 
сопровождению ГИЛ в 
9-11 классах и работе с 
программным 
обеспечением ГИЛ

Технические
специалисты
пунктов
проведения
экзаменов

60/900 780

ИТОГО по I РАЗДЕЛУ 96/1260 42/412 7245
2. Сохранение и развитие кадрового потенциала системы образования

2.1 Работа с сообществом экспертов и координаторами баз данных
1. Профессионально- 

педагогическая 
компетентность 
эксперта 
государственной 
итоговой аттестации 
выпускников 11 классов 
(направление)

Учителя- 
предметники 
выпускных 
классов ГОУ 125/2000 4500

2. Семинары членов 
конфликтной комиссии 
по организационно- 
методическому 
сопровождению работы 
конфликтной комиссии 
РИА 9,11 классах

Члены
конфликтной
комиссии

3/30 30

3. Профессионально­
педагогическая 
компетентность 
эксперта 
государственной 
итоговой аттестации 9 
классов

Учителя- 
предметники ГОУ

133/2128 4788

4. Информационные 
технологии для 
координаторов баз 
данных
образовательных
учреждений

Координаторы баз 
данных ГОУ

1/10 150

5. Использование ИС 
"Параграф" и MS Excel 
для формирования 
отчетной документации 
0 0

Руководители,
административные
работники,
педагогические
работники ГОУ и
районные
координаторы

8/80 352

6. Подготовка 
специалистов по

Учителя- 
предметники ГОУ 30/900 360
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организации, 
проведению и 
оцениванию 
эксперимента по химии 
вППЭ

7. Особенности 
подготовки 
выпускников 
образовательных 
организаций ГИЛ 9

Учителя- 
предметники ГОУ

30/600 570

2.2 Подготовка экспертов по анализу образовательной деятельности

1. Информационные и 
коммуникационные 
технологии при 
разработке оценочных 
материалов

Руководители и 
педагогические 
работники ГОУ, 
технические 
специалисты

5/50 105

2. Технологии 
контрольно-надзорной 
и оценочной 
деятельности

Руководители 
ГОУ, эксперты по 
оценке качества 
образования

2/32 30

3. Информационные и 
коммуникационные 
технологии во 
внутриклассном 
оценивании

Эксперты по 
оценке качества 
образования, 
методисты

4/40 192

4. Технология проведения 
мониторингов качества 
образования

Руководители и 
педагогические 
работники ГОУ, 
эксперты по 
оценке качества 
образования

12/120 120

5. Информационные 
технологии при 
проведении
мониторингов качества 
образования

Руководители и 
педагогические 
работники ГОУ, 
эксперты по 
оценке качества 
образования

5/50 75

6. Управление качеством в 
образовании

Руководители 
ГОУ, эксперты по 
оценке качества 
образования

1/10 120

7. Внутришкольная 
система оценки 
качества образования

Руководители 
ГОУ, эксперты по 
оценке качества 
образования

1/10 120

8. Технологии работы с 
данными в оценочной 
деятельности

Руководители 
ГОУ, эксперты по 
оценке качества 
образования

4/64 60

2.3 Повышение квалификации руководителей и специалистов РОУО

1. Организационно­
технологическое 
сопровождение 
государственной 
итоговой аттестации в 
9-11 классах с 
использованием 
программного 
обеспечения ГИЛ

Руководители и 
сотрудники ГОУ

80/1600 800

ИТОГО по 2 РАЗДЕЛУ
441/7694 3/30 12372

3. Совершенствование системы управления образованием

3.1 Подготовка кадров для работы с автоматизированной информационной системой управления образованием

1. 1 Практика | Руководители, | 8/80 | | | 168
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использования ИС 
"Параграф" в 
деятельности 0 0

административ­
ные работники, 
педагогические 
работники ГОУ и 
районные 
координаторы

2. Методика работы по 
поддержке ИПС 
"Профилактика 
правонарушений 
несовершеннолетних в 
ОУ СПб" в связи с 
переходом на новую 
версию профаммы

Руководители и 
административ­
ные работники 
ГОУ и районные 
координаторы 2/20 42

ИТОГО п о  3 РАЗДЕЛУ
10/100 210

4. Реализация накопительной системы повышения квалификации

4.1 Использование информационных технологий в образовательном процессе

1. Информационные 
технологии для 
работников системы 
образования

Работники
системы
образования всех 
категорий

4/40 678

ИТОГО п о  4 РАЗДЕЛУ
4/40 678

ИТОГО ЗА 1 ПОЛУГОДИЕ 547/9054 45/442 4/40 20505

Сводная таблица Плана-заказа 
Государственному бюджетному учреи^дению дополнительного профессионального образования 
«Санкт-Петербургский центр оценки качества образования и информационных технологий»

на январь-июнь 2020 года

Таблица 3

№ п/п Наименование раздела Количество
групп

Количество
человек

Педагогическая нагрузка

1.УЧЕБНАЯ РАБОТА
1.1 .Переподготовка

1. Информационные технологии в образовании 1 10 502

2. Педагог в информационном обществе 194

ИТОГО 1 10 696
1.2.Повышение квалификации

1. Обеспечение нового качества образования

1. Использование информационных технологий в 
образовательном процессе 78 772 6465

2. Совершенствование форм аттестации 
учащихся 60 900 780

ИТОГО 138 1672 7245
2. Сохранение и развитие кадрового потенциала системы образования

1. Работа с сообществом экспертов и 
координаторами баз данных 330 5748 10750

2. Подготовка экспертов по анализу 
образовательной деятельности 34 376 822

3. Повышение квалификации руководителей и 
специалистов РОУО 80 1600 800

ИТОГО 444 7724 12372
3. Совершенствование системы управления образованием
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1. Подготовка кадров для работы с 
автоматизированной информационной 
системой управления образованием

10 100 210

итого 10 100 210
4. Реализация накопительной системы повышения квалификации

1. Использование информационных технологий в 
образовательном процессе 4 40 678

ИТОГО 4 40 678
ВСЕГО по повышению квалификации

596 9536 20505

ВСЕГО 597 9546 21201
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План-заказ
на повышение квалификации и профессиональную переподготовку педагогических и руководящих кадров 
образовательных учреясдений, находящихся в ведении Комитета по образованию и администраций районов

Санкт-Петербурга, в 2020 году

Государственному бюджетному учреждению дополнительного профессионального образования 
«Санкт-Петербургский центр оценки качества образования и информационных технологий»

на сентябрь-декабрь 2020 года

1.УЧЕБНАЯ РАБОТА 
1. Профессиональная переподготовка

Таблица 4
№ п/п Наименование

образовательной
программы

Категория слушателей Объем образова­
тельной 

программы

Количество
групп/человек

Педагогическая
нагрузка

1. Информационные 
технологии в 
образовании

Работники системы 
образования всех категорий 280 189

2. Педагог
в информационном 
обществе

Работники системы 
образования, не имеющие 
педагогического 
профессионального 
образования

280 1/10 383

Итого 1/10 572

2. Повышение квалификации
Таблица 5

№
п/п

Наименование
образовательной

программы

Категория
слушателей

Количество групп/ 
количество человек

Педагогическая 
нагрузка, всего

Объем программы в часах
до 72 от 72 до 100 | более 100

1. Обеспечение нового качества образования
1.1 Использование информационных технологий в образовательном процессе

1. Информационные 
технологии для 
административных 
работников системы 
образования

Руководители и 
административные 
работники ГОУ 4/36 534

2. Информационные 
технологии для 
преподавателей- 
предметников

Учителя- 
предметники, 
преподаватели и 
методисты ГОУ

16/160 9/90 1634

3. Информационные 
технологии для 
работников служб 
сопровождения 
образовательного 
процесса

Работники
библиотек,
социальные
педагоги,
логопеды,
педагоги-
психологи,
воспитатели ГОУ

1/10 1/10 140

4. Информационные 
технологии для 
работников дошкольных 
образовательных 
учреждений

Педагогические 
работники ГДОУ

2/20 2/20 299

5. Информационные 
технологии для учителей 
начальных классов

Учителя
начальных
классов,
заместители
руководителей
ГОУ, методисты

2/20 2/20 317

6. Компьютерная графика и 
анимация

Работники
системы
образования всех 
категорий

1/10 2/20 279

7. Сетевые технологии для
работников
образовательных

Работники
системы
образования всех

6/60 8/76 1290
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учреждений категорий
8. Мультимедиа-технологии 

в образовании
Работники
системы
образования всех 
категорий

1/10 2/20 279

9. Приёмы эффективной 
работы в приложениях 
MS Office

Работники
системы
образования всех 
категорий

2/20 6/60 798

1.2 Совершенствование форм аттестации учащихся
1. Подготовка тьютеров но 

проверке работ 
оценочных процедур по 
допуску к ГИЛ

Учителя- 
предметники ГОУ 4/80 120

ИТОГО п о  I РАЗДЕЛУ 35/390 36/352 5690
2. Сохранение и развитие кадрового потенциала системы образования

2.1 Работа с сообществом экспертов и координаторами баз данных

1. Информационные 
технологии для 
координаторов баз 
данных образовательных 
учреждений

Координаторы баз 
данных ГОУ

1/10 150

2. Использование ИС 
"Параграф" и MS Excel 
для формирования 
отчетной документации 
0 0

Руководители,
административные
работники,
педагогические
работники ГОУ,
координаторы баз
данных

4/40 176

3. Профессионально­
педагогическая 
компетентность эксперта 
государственной 
итоговой аттестации 
выпускников 11 классов

Учителя- 
предметники 
выпускных 
классов ГОУ 36/576 1296

4. Особенности подготовки 
выпускников 
образовательных 
организаций ГИЛ 11

Учителя- 
предметники ГОУ 20/400 380

5. Проведение в 0 0  
итоговых процедур по 
допуску к ГИЛ

Учителя- 
предметники ГОУ 40/1200 480

6. Организационно­
технологическое 
сопровождение 
государственной 
итоговой аттестации в 9, 
11 классах

Руководители
предметных
комиссий
государственной
итоговой
аттестации

5/80 270

2.2 Подготовка экспертов по анализу образовательной деятельности

1. Технологии контрольно­
надзорной деятельности

Руководители 
ГОУ, эксперты по 
оценке качества 
образования

2/32 30

2. Информационные и 
коммуникационные 
технологии при 
разработке оценочных 
материалов

Руководители и 
педагогические 
работники ГОУ, 
эксперты по 
оценке качества 
образования

5/50 105

3. Информационные 
технологии при 
проведении
мониторингов качества 
образования

Эксперты по 
оценке качества 
образования, 
методисты

3/30 45

4. Технология проведения 
мониторингов качества

Руководители и 
педагогические 7/70 70
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образования работники ГОУ,
технические
специалисты

5. Информационные и 
коммуникационные 
технологии во 
внутриклассном 
оценивании

Руководители и 
педагогические 
работники ГОУ, 
эксперты по 
оценке качества 
образования

5/50 240

6. Управление качеством в 
образовании

Руководители 
ГОУ, эксперты по 
оценке качества 
образования

1/10 120

7. Внутришкольная система 
оценки качества 
образования

Руководители 
ГОУ, эксперты по 
оценке качества 
образования

1/10 120

8. Технологии работы с 
данными в оценочной 
деятельности

Руководители 
ГОУ, эксперты по 
оценке качества 
образования

4/64 60

ИТОГО п о  2 РАЗДЕЛУ 131/2592 3/30 3542

3. Совершенствование системы управления образованием
3.1 Подготовка кадров для заботы с автоматизи рованной информационной системой управления образованием

1. Практика использования 
ИС "Параграф" в 
деятельности 0 0

Руководители, 
административ­
ные работники, 
педагогические 
работники ГОУ и 
районные 
координаторы

7/70 147

2. Методика работы по 
поддержке ИПС 
"Профилактика 
правонарушений 
несовершеннолетних в 
ОУ СПб" в связи с 
переходом на новую 
версию программы

Руководители и 
административ­
ные работники 
ГОУ и районные 
координаторы 2/20 42

ИТОГО п о  3 РАЗДЕЛУ 9/90 189

4.1 Использование информационных технологий в образовательном процессе
1. Информационные 

технологии для 
работников системы 
образования

Работники
системы
образования всех 
категорий

3/30 499

ИТОГО п о  4 РАЗДЕЛУ 3/30 499

ИТОГО ЗА И ПОЛУГОДИЕ 175/3072 39/382 3/30 9920
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Сводная таблица Плана-заказа 
Государственному бюджетному учреждению дополнительного профессионального образования 
«Санкт-Петербургский центр оценки качества образования и информационных технологий»

на сентябрь-декабрь 2020 года
Таблица 6

№ п/п Наименование раздела Количество
групп

Количество
человек Педагогическая нагрузка

1. УЧЕБНАЯ РАБОТА

1.1. Переподготовка

1. Информационные технологии в 
образовании 1 10 189

2. Педагог
в информационном обществе 1 10

383

ИТОГО 572
1.2.Повышенне квали< )икации

1. Обеспечение нового качества образования
1. Использование информационных 

технологий в образовательном 
процесее

67 662 5570

2. Совершенствование форм аттестации 
учащихся

4 80 120

ИТОГО 71 742 5690

2. Сохранение и развитие кадрового потенциала системы образования

1. Работа с сообществом экспертов и 
координаторами баз данных

106 2306 2752

2. Подготовка экспертов по анализу 
образовательной деятельности

28 316 790

ИТОГО 134 2622 3542

3. Совершенствование системы управления образованием
1. Подготовка кадров для работы с 

автоматизированной информационной 
системой управления образованием

9 90 189

ИТОГО 9 90 189
4. Реализация накопительной системы повышения квалификации

1. Использование информационных 
технологий в образовательном 
процессе

3 30 499

ИТОГО 3 30 499

ВСЕГО по повышению квалификации 217 3484 9920

ВСЕГО 218 3494 10492
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Итоговая таблица Плана-заказа 
Государственному бюджетному учреждению дополнительного профессионального образования 

«Санкт-Петербургский центр оценки качества образования и информационных технологий» на 2020 год

Таблица 7

№ п/п Наименование раздела Количество
групп

Количество
человек Педагогическая нагрузка

1.УЧЕБПАЯ РАБОТА
1.1 .Переподготовка

1. Информационные технологии в 
образовании 1 10 691

2 Педагог
в информационном обществе 1 10 577

ИТОГО 2 20 1268
1.2.Повышение квалификации

1. Обеспечение нового качества образования

1. Использование информационных 
технологий в образовательном 
процессе

145 1434 12035

2. Совершенствование форм аттестации 
учащихся

64 980 900

ИТОГО 209 2414 12935
2. Сохранение и развитие кадрового потенциала системы образования

1. Работа с сообществом экспертов и 
координаторами баз данных

436 8054 13502

2. Подготовка экспертов по анализу 
образовательной деятельности

62 692 1612

3. Повышение квалификации 
руководителей ГОУ

80 1600 800

ИТОГО 578 10346 15914

3. Совершенствование системы управления образованием

1. Подготовка кадров для работы с 
автоматизированной информационной 
системой управления образованием

19 190 399

ИТОГО 19 190 399

4. Реализация накопительной системы повышения квалификации

1. Использование информационных 
технологий в образовательном 
процессе

7 70 1177

ИТОГО 7 70 1177

ВСЕГО по повышению квалификации 813 13020 30425

ВСЕГО 815 13040 31693

Список принятых сокращений:
АИС «Параграф» -  автоматизированных информационных систем «Параграф»
ГОУ -  государственные образовательные учреждения
ГДОУ -  государственные дошкольные образовательные учреждения
ГИА -  государетвенная итоговая аттестация
ЕГЭ -  единый государственный экзамен
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Приложение 4
к распоряжению Комитета по о^азованщо 
от у. у  ̂ ^  ~ ^

План-заказ
на повышение квалификации педагогических и руководящих кадров образовательных учреясдений, 

находящихся в ведении Комитета по образованию и администраций районов 
Санкт-Петербурга, в 2020 году

Государственному бюджетному нетиповому образовательному учреждению 
Дворцу учащейся молодежи Санкт-Петербурга 

на январь -  июнь 2020 года
Таблица 1

Количество групп / количество 
слушателей и

я

Объём программы в часах
яБ
а

№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

до 72 от 72 до 
100

от 100 до 
500

2
S
S

Педаго­
гическая
учебная
нагрузка

Б
Б>>
О .U

>БV
S
н
я
3>>
5

Б
Б
а

ISШ
S
н
я
3
>>
5

Б
Б
О .
U

ISш
Ч
Н
я
3
4
CI

я
О.
U
о
о .
Б
S

Ю
О

1 Обеспечение нового качества образования
1.1 Теория и методика 

дополнительного 
образования в 
современных условиях. 
Нормативно-правовые 
основы деятельности
о д о д

Руководители 
структурных 
подразделений, 
заведующие ОДОД, 
педагоги 
дополнительного 
образования, 
методисты, педагоги- 
организаторы 
образовательных 
учреждений (в том 
числе, ГБПОУ)

0 0 0 0 1 25 144 232

1.2 Механизмы и 
инструменты реализации 
концепции развития 
системы сопровождения 
профессионального 
самоопределения детей и 
молодежи Санкт- 
Петербурга

Руководители
образовательных
учреждений

0 0 1 25 0 0 72 116

Итого 0 0 1 25 1 25 216 348
2 Освоение современного педагогического опыта
2.1 Организационно-

методическое
сопровождение
образовательных проектов
и управление
образовательными
событиями

Педагоги
дополнительного
образования,
методисты, педагоги-
организаторы
образовательных
учреждений

0 0 0 0 1 25 144 232

2.2 Психолого-педагогические 
методики поддержки 
учащихся при подготовке 
к стресеогенным 
ситуациям обучения

Педагогические 
работники ОУ

1 25 0 0 0 0 18 29

Итого 1 25 0 0 1 25 162 261
Всего за 1 полугодие 1 25 1 25 2 50 378 609
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План-заказ
на повышение квалификации педагогических и руководящих кадров образовательных учреищений, 

находящихся в ведении Комитета по образованию и администраций районов 
Санкт-Петербурга, в 2020 году

Государственному бюджетному нетиповому образовательному учреждению 
Дворцу учащейся молодежи Санкт-Петербурга 

на сентябрь -  декабрь 2020 года
Таблица 2

№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество 
слушателей

Й
5-
а
2S
о.U
о
с

ё
ё
о

Педаго­
гическая
нагрузка

Объём программы в часах

до 72 от 72 до 100 от 100 до 500

сзе
&

ISО
5
[3
а
U

е
в>-,о.
U

«Uс:0)
13
а
ё-
U

в
в

&

IS

5
Й
а
о

1 Обеспечение нового качества образования
1. Технологии 

педагогической 
организации культурно- 
образовательной среды 
городского пространства

Педагогические 
работники ОУ

0 0 0 0 1 25 108 174

2. Организация работы с 
детьми с ОВЗ в 
дополнительном 
образовании

Педагогические 
работники 
учреждений 
дополнительного 
образования (в том 
числе ОДОД)

0 0 1 25 0 0 72 116

1 .2 Итого 0 0 1 25 1 25 180 290
3 Освоение современного педагогического опыта

3.1 Игротехнические практики 
в педагогической 
деятельности

Педагоги, педагоги-
организаторы,
педагоги
дополнительного
образования

1 25 0 0 0 0 36 58

Основы профилактики 
суицидального поведения 
детей и подростков в 
образовательных 
учреждениях

Педагоги, педагоги 
дополнительного 
образования, 
недагоги-психологи, 
социальные педагоги

1 25 0 0 0 0 18 29

Итого 2 50 0 0 0 0 54 87
Всего за 2 полугодие 2 50 1 25 1 25 234 377

Сводная таблица Плана-заказа 
государственного бюджетного нетипового образовательного учреждения 

Дворца учащейся молодежи Санкт-Петербурга 
на 2020 год

Таблица 3

№ Направление Кол-во
групп

Кол-во
слуша­
телей

Педагогическая
учебная

нагрузка,
всего

1. Обеспечение нового качества образования
1.1. Теория и методика дополнительного образования в современных 

условиях. Пормативно-нравовые основы деятельности ОДОД 1 25 232

1.2. Технологии педагогической организации культурно-образовательной 
среды городского пространства 1 25 174

1.3 Механизмы и инструменты реализации концепции развития системы 
сопровождения профессионального самоопределения детей и молодежи 
Санкт-Петербурга

1 25 116

1.4 Организация работы с детьми с ОВЗ в дополнительном образовании 1 25 116
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1.5
итого 4 100 638

2. Освоение современного педагогического опыта
2.1. Организационно-методическое сопровождение образовательных проектов 

и управление образовательными событиями 1 25 232

2.2. Психолого-педагогические методики поддержки учащихся при 
подготовке к стрессогенным ситуациям обучения 1 25 29

Основы профилактики суицидального поведения детей и 1 25 29
Игротехнические практики в педагогической деятельности 1 25 58
итого 4 100 348

ВСЕГО повышение квалификации 8 200 986

Объем
образовательной

профаммы

Кол-во групп Кол-во слущателей Педагогическая пафузка, 
всего

18 2 50 58
36 1 25 58
72 2 50 232
108 1 25 174
144 2 50 464
ПК 8 200 986

Список принятых сокращений;
ГОУ -  государственные образовательные учреждения 
ОДОД -  отделение дополнительного образования детей
ГБПОУ -  государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
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Приложение 5
к распоряжению Комитета по образованию 
от У-У. /Л . № 3

ПЛАН-ЗАКАЗ
на повышение квалификации педагогических и руководящих 

кадров образовательных учреяедеиий, находящихся в ведении Комитета по образованию 
и администраций районов Санкт-Петербурга, в 2020 году

Санкт-Петербургскому государственному бюджетному нетиповому образовательному учреждению 
«Центр регионального и международного сотрудничества» 

на январь-июнь 2020 года
Таблица 1

№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп /  количество человек Педагогическая
нагрузкаОбъем программы в часах

от 72 до 100 часов более 100 часов
групп чел. групп чел.

1. Английский язык в 
сфере
црофессиональной 
коммуникации для 
работников 
образовательных 
организаций

Педагогические
работники
образовательных
организаций,
участвующие в
движении
Ворлдскиллс
Россия

0 0 8 96 2 165,2

Итого 0 0 8 96 2 165,2

на сентябрь-декабрь 2020 года
Таблица 2

№
п/п

Название
программы

Категория
слушателей

Количество групп / количество человек Педагогическая
нагрузкаОбъем программы в часах

от 72 до 100 часов более 100 часов
групп чел. групп чел.

1. Английский язык в 
сфере
профессиональной 
коммуникации для 
работников 
образовательных 
организаций

Педагогические
работники
образовательных
организаций,
участвующие в
движении
Ворлдскиллс
Россия

3 36 4 48 1 695,8

Итого 3 36 4 48 1 695,8

Сводная таблица Плана-заказа 
Санкт-Петербургскому государственному бюджетному нетиповому образовательному учреждению 

«Центр регионального и международного сотрудничества» 
в 2020 году

Таблица 3
№ п/п Наименование раздела Количество групп / 

Количество человек
Педагогическая нагрузка

1. Обеспечение нового качества образования
1. 15/180 3 861

ИТОГО 15/180 3 861
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